
ANDE 

Administración N2clone! 
de Electricldad 

(1) 
Objetivo Estratégico 

FortaleCer la articulación institucional con 
Universalizar el acceso a la energia municipios y entidades públicas para 
y mejorar la calidad del servicio proyectos de servicio eléctrico y 

alumbrado público 

y mejorar la calidad del servicio 

Fogetecer el elacionamiento y 
Universalizar el acoceso a la enermiaSguimiento de la particinaiael 

Elaborado por: 

(2) 
ProyectoPOA 

Revisado por: 

Aprobado por: 

ANDE en organismos nacionales e 
iternacionalesdel sector eléctrjco 
CACIER, CIGRÉ PARAGUAY) 

Abopaa 

PLAN OPERATIVO ANUAL 2026 
Oficina de Relaciones Interinstitucionales 

trtat. t12 Coord. 

(3) 
Denominación del Indicador 

convenios concretados 

cantidad de reuniones 

tic.e Procidengp WeLorentin 
etatdra 

Inglis D. Tafres . 

(4) 
Fórmula 

convenios firmados / 
convenios solicitados 

reuniones realizadas 
reuniones planificadas 

(6) 
Línea de Base 

0% 

0% 

Fecha: 

(6) 

Fecha: 

Meta 

50% 

Fecha: 15/12/2025 

75% 

(7) 
Mes/Año 

dic-26 

dic-26 

(8) 
Periodicidad 

Anual 

Anual 

(9 
Unidad Responsable 

Oficina de Relaciones 
Interinstitucionales 

Oficina de Relaciones 
Interinstitucionales 



ANDE 
Administración Nacions! 

de Ek 

(1 
Objetivo Estratégico 

Universalizar el accesO a la 
energíay mejorar la calidad 
del servicio 

Universalizar el acceso a la 
energiay mejorar la calidad 
del servicio 

Universalizar el acceso a la 
energiay mejorar la calidad 
del servicio 

Fortalecer el Sistema de 
Control Interno 

Elaborado por: 

Revisado por: 
|Aprobado por: 

Reducir tiempo de comunicación institucional 

Utilizar canal institucional de Whatsapp 
exclusivamente para comunicar cortes 
programados 

C. FátmaFkpret 

(2) 
Proyecto/POA 

|de eventos por fuera de servicio en el área de tiempo promedio 
transmisión 

Difundir recomendaciones para usuarios 
(riesgos y peligros; derechosy deberes, uso 
eficiente y medición de consumo) 

. Gabine)é de Eresidenc 

Realizar encuestas de percepción y efectividad 
de la comunicación internay externa (MECIP 
2015) 

etslára 
ndcza 

Oficina de Comunicaciones Institucionales y Protocolo 

Li Miuzciones 
Insiitdcionale\érbtocoio 

Jeiatura 

PLAN OPERATIVO ANUAL 2026 

(3) 
Denominación del lndicador 

utilización de canal de 
Whatsapp 

Difusión de recomentaciones 

|% de implementación de 
encuestas de comunicación 

Îrg. Ethis D. Thyres F. 

(4) 
Fórmula 

Hora de publicación - hora 
de evento 

99++66 

6 

6 

(5 
Línea de Base 

0 

0% 

(6) 

15 minutos 

Fecha: 

Meta 

Fecha: 

100% 

100% 

Fecha: 15/12/2025 

100% 

(7) 
Mes/Año 

ene-dic 26 

(8) 
Periodicidad 

Mensual 

ene-dic 26 Mensual 

dic-26 

ene-dic 26 Mensual 

Anual 

(9) 
Unidad Responsable 

Oficina de 
Comunicaciones 

Institucionales y 
Protocolo 
Oficina de 

Comunicaciones 
Institucionales y 

Protocolo 
Oficina de 

Comunicaciones 
Institucionales y 

Protocolo 
Oficina de 

Comunicaciones 
Institucionales y 

Protocolo 



ANDE 
Administración Nacional 

de Electricldad 

(1) 
Objetivo Estratégico 

Universalizar el acceso a la energía Realizar actividades culturales en el 
mejorar la calidad del servicio Museo de la Electricidad 

Elaborado por: 

Revisado por: 

(2) 
Proyecto/POA 

|Aprobado por: 

M cargg.A&tiva Florenti 
binete de Presidengla 

etatura 

PLAN OPERATIVO ANUAL 2026 
Oficina de Patrimonio Cultural 

(3) 
Denominación del Indicador 

cantidad de eventos culturales 

(4) 
Fórmula 

eventos realizados / 
eventos planificados 

(5) 
Línea de Base 

Fecha: 

(6) 

|Fecha: 

Meta 

Fecha: 15/12/2025 

100% 

(7) 
Mes/Año 

dic-26 

(8) 
Periodicidad 

Anual 

(9) 
Unidad Responsable 

Oficina de Patrimonio 
Cultural 



ANDE 
Administración Nacional 

de Electricldad 

(1) 
Objetivo Estratégico 

Universalizar el Acceso a la 
Energia y Mejorar la calidad 
del servicio 

Universalizar el Acceso a la 
Energía y Mejorar la calidad 
del servicio 

Universalizar el Accesoa la 
Energía y Mejorar la calidad 
del servicio 

Aprobado por: 
tatua 

(2) 
Proyecto/POA 

|Regularizar suministros de asentamientos y 
territorios sociales 

Elaboragg eoFátima Floreny 
RevisadegNA. Gnete de l 

Relevar y suministrar energía eléctrica a 
comunidades indigenas que no cuentan con 
servicio 

Realizar difusión de campañas de 
de usoeficiente de energía 

Gabinete de Rresidenc: 
Jtature 

PLAN OPERATIVO ANUAL 2026 
Oficina de Gestión de Territorios Sociales 

(3 
Denominación del Indicador 

suministros regularizados 

comunidades con servicio de 
energía eléctrica 

Difusión de campañas de uso 
eficiente de energía 

(4) 
Fórmula 

suministros con medidor / 
Conexiones relevadas 

comunidades con servicio / 
comunidades relevadas 

cantidad de difusiones 

(5) 
Línea de Base 

50% 

0% 

Fecha: 

(6) 

Fecha: 

Meta 

75% 

33% 

Fecha: 15/12/2025 

4 

(7) 
Mes/Año 

dic-26 

dic-26 

ene-dic 26 

(8) 
Periodicidad 

Anual 

Anual 

Mensual 

(9) 
Unidad Responsable 

Oficina de Gestión de 
Territorios 

Oficina de Gestión de 
Territorios 

Oficina de Gestión de 
Territorios 
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