NORMA DE REQUISITOS MiNIMOS (NRM) - MECIP 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA IMPLEMENTACION
DISENO DE CONTROLES

COMPONENTE
ESTANDAR
FORMATO

N°

ACTIVIDADES DE CONTROL
~ CONTROLES

95

Diseiio de Controles y Analisis de Efectividad

MACROPROCESO Gestion Econémlca Financiera y Presupuestaria.
: Registro del obligado / Modificacion de cuotas del plan financiero institucional / Liquidacién de las retenciones contributivas / Migracién de saldos del Plan Financiero / Resgistro y custodia de valores / Procesamiento de

registro del obligado

Relacionar registros de obligados
realizados / recibidos.

numero de registros realizados /
recibidos.

recibidos.

:ac:gg;/ Ie?(g?s; / Control liquidacion del iva / Elaboracion de informes presupuestarios / Emisién de CDP / Elaboracién de informes de ejecucién del presupuesto de ingresos y gastos
(5) (6) @) (8) (9) (10) (1) (12)
Riesgo Acciorios de Prevencidn Criterios de Disefio Tipo de Control Control Propuesto Eficacia | Eficiencia tfc::’lvld
Baiea et Verificar / cuantificar dias de atrasos. Detalle de dias de atrasos / relacion de g ) Monitoreo de atrasos en el registro de obligado. Diseﬁgr indicador' porcentual
Detectivo / Preventivo |al dia 30 de cada mes sobre el nro. de registros de obligados realizados /

Inexactitud
modificacion de
cuotas del plan

Verificar detalladamente modificaciones
del Plan Financiero. Clasificar tipo de

Detalles modificaciones realizadas /
determinacion de pasos secuenciales

Detectivo / Preventivo

Monitoreo preciso de modificaciones de cuotas del Plan Financiero. Monitoreo
sobre el cumplimiento del procedimiento. Monitoreo sobre tipo de

saldos del Plan
Financiero

de cumplimiento de cumplimiento de
requenmientos / constancias.

tipo de constancias, requerimientos.

ﬁnanci?ro lal Zuex?lct;tudes recunenle§. Vengcar erentatizz a '7 :‘nﬁf ncnaré d.:ttg:ezge inexactitudes mas recurrentes detectadas. Monitoreo de las proyecciones de

|n.st!lucuc.>na < Fta a, amenta proyecclones, de presacs o8 I'MOMDS Provi ejecucion de gastos emitidas por las unidades administradoras de contrato.

ministerio de ejecucion de gastos. ejecucién de gastos.

hacienda

Ip er%ora' o n(;a | Verificar motivo detalles de atrasos en Detalle de dias de atrasos / Detalle de Monitoreo de atrasos en liquidaciones de retenciones contributivas. Monitoreo

'ql"' e te s liquidaciones Cuantificar dias promedio mitiVOS da Blrasos Detectivo / Preventivo |de los factores mas recurrentes que generan atrasos.Monitoreo de dias

relencionos de atrasos mensuales. ’ promedio de atraso en el mes.

contributivas

Demora en la Verificar motivo detalles de atrasos la . Monitoreo de atrasos en migracion de saldos del Plan Financiero. Monitoreo
P psbacuin N Detalle de dias de atrasos / Detalle de 2

migracién de los migracién de saldos. Verificar detalles miotivos do atrasos / Identificacién de Deteclivo / Preventivo de los factores mas recurrentes que generan atrasos. Monitoreo del

cumplimiento de requerimientos (constancias; SINHAR, SICO, pago de
servicios basicos, aporte intergubernamental)

Robo de valores

Pl
/|

Realizar recuento de billetes / valores de
diferentes denominaciones de
recaudaciones diarias. Verificar
imagenes trasnsmitidas por las
camaras. Cotejar / Cambiar combinacion
de cajas de seguridad.Aplicar sanciones
conforme normativa. Socializar
normativas disciplinarias. Verificar
cumplimiento de procedimiento.
Actualziar procedimiento / socializar /
Asignar claves de acceso a la Boveda
Central. Verificar detalladamente ADT’s.

Tipificacion / cuantificacion de billetes /
valores / Combinacion de Cajas fuertes /
Sanciones disciplinarias / Normativas
disciplinarias / Procedimiento IFI 19 /
Claves de acceso.

Detectivo / Correctivo

Arqueo diario de recaudaciones en Caja. Monitoreo de camaras de seqguridad.
Monitoreo especifico de las condiciones para el traslado de valores a la
entidad bancaria. Monitoreo de la modificacién de la combinacién de las Cajas
Fuertes cada vez que haya cambio de responsables. Monitoreo de la
aplicacion de sanciones por inobservancia del procedimiento segun el
Reglamento de Sanciones Disciplinarias y la Ley 1626 de la Funcién Publica.
Monitoreo del cumplimiento del procedimiento IFI-09 “Percepcién, guarda y
entrega de valores® . Claves de acceso a la Béveda Central. Monitoreo de
ADT'’s del Sistema Open SGC.

o+ Ol —




NS
Riesgo Acciones de Prevencién SiNSvce ok RlINsfo 1o Cenrol S ST R
Verificar detalle de atrasos. Detallar
Demora motivos de atrasos. Evaluar eficacia de |Detalle de dias de atrasos / Detalle de Monitoreo de atrasos en los pagos externos. Monitoreo de factores que
procesamiento de  |capacitaciones relacionadas con la motivos de atrasos / Medicién de Detectivo / Preventivo |generan atrasos. Monitoreo de la eficacia de las capacitaciones para la
pagos externos implementacién de Sistema Informdtico |conocimientos implementacién del Sistema ERP, modulo MM (logistica).
ERP.
Colejar requerimientos remitidos con Identificacién de requerimientos
listado de verificacion / Verificar en tipificados / Documentos respaldatoios Monitoreo del cumplimiento del listado de puntos de revisién.' quitoreo de
Inexactitud control / |detalle documentos respaldatorios / apropiados / Medicion de conocimientos | Detectivo / Preventivo documentos re§paldatorios del célculo.”, Monitoreo de capacitaciones
liquidacién de iva Verificar realizacion de capacitaciones /  ldentisEacion de motivas do realizadas a unidades usuarias del Comprobante de Retencién. Monitoreo de
charlas. Detallar / clasificar factores de |. ) factores de inexactitudes en la liquidacion del IVA.
inexactitudes en liquidaciones de IVA. inexactitudes.
Verificar dias de atrasos de unidades
administrativas / Detectar unidades que
Deihaiacnila frecuentemente presentan atrasos en Moniloreo de atrasos en remisiones de otras Unidades Administrativas.
= sus remisiones / Elaborar documento Detalle de dias de atrasos / Detalle de Monitoreo de unidades que presentan atrasos recurrentes. Reportes
glaboracnon de donde se detalla unidades que motivos de atrasos / Reportes Detectivo / Correctivo |mensuales al nivel directivos sobre requerimientos documentales que generan
R " incumplen requerimientos, remitir al gerenciales atrasos. Monitoreo constante de los tiempos de entrega de los insumos para
PR nivel directivo. Cuantificar en forma realizar los informes.
continua tiempos de entrega de
insumos.
Verificar dias de atrasos en la emisién
Demora emisién de de CDP / Delallar motivos de atrasos / |Delalle de dias de atraso§ / Detalle de ' ‘ Monitoreo de atrasos en la emisién de CD.P: Moni\orgo de factores e
Coordinar / preparar capacitaciones, motivos de atrasos / medicion de Detectivo / Preventivo [recurrentes que generan atrasos en la emision. Monitoreo de capacitaciones
cdp charlas de capacitacion sobre emisién  [conocimientos. realizadas.
de CDP.
Monitoreo de atrasos en la obtencién de datos y reportes de ejecucion de
Demora elaboracién ingresos y gastos. Monitoreo de las unidades administrativas que
de informes de Cuantificar dias de atrasos / Elaborar Detalle de dias de atrasos / Delalle de proporcionan los insumos para elaborar informes que generan atrasos.
ejecucién del documento donde se detalla unidades  [molivos de atrasos / medicion de Deteclivo / Preventivo |Reportes mensuales al nivel directivos sobre unidades administrativas que
presupuesto de adm. que generar atrasos. conocimientos / Reportes gerenciales generan atrasos en la remisidn de datos e insumos utilizados.Monitoreo
ingresos y gastos mensual del plazo de presentacién. Monitoreo mensual de dias de atrasos en
la emision del informe de ejecucion del presupuesto de ingresos y gastos.
DIRECCION DE DEPART
PREPARADO POR REVISADO Y APROBADO POR UNIDAD ADMINISTRATIVA DE NIVEL JERARQUICO "B" 0 "C" PLANIFICACIONY | AMENT
ol ESTUDIOS (DP) O DE
Firma Firma Ger , Director o Equivalente J> Firma Director Firma Jefe
Pers.N* Pers.N* Fecha: / Pers.N* Fecha: e Pers.N* Fecha: [Pers.N® |
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