ANDE

FORMULARIO :
OBJETIVO:

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION Y METODOS FECHA

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS GENERALES 10 | 04

TEMA: REGISTRO DE SEGUIMIENTO DE
REVISION POR LA DIRECCION

INSTRUCCIONES PARA LLENADO DE FORMULARIO

“Registro de Seguimiento de Revision por la Direcén”.

Registrar las informaciones relevantes del semuito realizado a las
acciones surgidas de la Revision por la Direccion.

UNIDAD EMITENTE : Comité de Gestion de CalidgdGC).

EJEMPLAR: Original: Comité de Gestion de Calidé@GC), Color Blanco, Obra
12, 75 g.
FORMATO:: 216 X 279 mm
REFERENCIAS
N° DE
CASILLA CONTENIDO

A. Para que llene el funcionario responsable del Conditde Gestidn de Calidad (CGC):

01
02
03

04

05
06
07
08
09
10

11

Indicar el afo afectado a la Revision por la Diréec
Indicar el numero de conclusiones afectadas aVés®a por la Direccion.
Indicar el nUmero de conclusiones resueltas.

Indicar el nimero de conclusiones en proceso déemmgntacion.

Indicar el numero de conclusiones pendientes.

Indicar el nUmero de orden de cada conclusion zagsi.

Indicar cada conclusion a ser analizada.

Indicar el responsable del seguimiento de cadalesido analizada.
Indicar la fecha establecida para el logro deltolgegoropuesto.
Indicar el registro asociado a cada conclusionizaudd.

Indicar el estado de cada conclusion analizada.
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DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION Y METODOS
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS GENERALES
TEMA: REGISTRO DE SEGUIMIENTO DE
REVISION POR LA DIRECCION

Indicar las acciones realizadas.

Indicar las observaciones, si las hubiere.

FECHA

10

04

19

Firma del funcionario encargado de la elaboracigrRegistro de Seguimiento
de Revisidon por la Direccidon. Indicar aclaracion filena y fecha de

suscripcion correspondiente.

Consignar la firma del responsable del Comité dstiGe de Calidad (CGC).

Indicar fecha de suscripcién correspondiente.
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