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PLANEACIÓN ESPECÍFICA DEL TRABAJO DE AUDITORÍA

OFICINA DE 
AUDITORÍA 
ASIGNADA

AUDITOR 

AUDITORÍA 
INTERNA

Inicio

Recibe el pedido de Auditoría, analiza el mismo.

Planifica la realización de trabajos ordinarios y 

extraordinarios.

ANDE

En caso de Auditoría Extraordinaria, recibe 

documento de pedido de Auditoría, analiza y 

remite a la Oficina de Auditoría asignada.  Si el 

pedido  no corresponde, providencia y remite a la 

Unidad Solicitante

Recibe Memo de Encargo, coordina entrevista 

preliminar con el Responsable de la Unidad 

Tipos de 
Auditoría

En caso de Auditorías Ordinaria s, la Oficina de 

Auditoría, en base al Plan de Trabajo Anual y la 

Planeación Específica realiza auditorías 

ordinarias.

Elabora Memo de Encargo de Auditoría y remite al 

Auditor Encargado
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preliminar con el Responsable de la Unidad 

Administrativa afectada. Levanta datos e 

informaciones inherentes al funcionamiento de 

la misma, efectúa las verificaciones, mediciones, 

analiza y evalúa las tareas que competen a la 

Elabora Memo de Planeación, luego remite a la 

Jefatura de la Oficina de Auditoría.

Recibe el Memo de Planeación, aprueba, firma y 

remite a la Auditoría Interna

Recibe el Memo de Planeación, verifica y remite 

a la Oficina de Auditoría Asignada

Recibe el Memo de Planeación y remite al 

Auditor encargado para su cumplimiento

Recibe el Memo de Planeación en base al 

mismo, elabora el Programa de Auditoría y 

luego remite a la Jefatura de la Oficina de 

Auditoría asignada

Recibe el Programa de Auditoría, verifica, 

aprueba y remite al Auditor Encargado

Recibe el Programa de Trabajo y, 

posteriormente, ejecuta el mismo.


