ANDE

] PEDIDO DE PROVISION DE PERSONAL Sigla / N°/ Afio

Unidad Solicitante:

Cargo Solicitado:

Plano Ocupacional:

Vacancia originada por:

Departamento Geograéfico:

Local de Trabajo (Localidad - Zona):

O Reposicion ] Aumento de Dotacién

Condiciones Deseables

Edad: Minima: afos  Nivel de Escolaridad: L primaria [secundaria [ universitaria
Maxima: afios  Conocimientos basicos de Compult.: [ ofimatica (Word, Excel y Power Point)

Otros estudios y/o conocimientos especificos:

Horario a cumplir: [] Uniforme ] continuo Rotativo
Viajes al interior del pais: [ constantes [ Peri¢dicos [ ocasional Csin viajes
Otros:

[ Plan Estratégico:

Contribucién del Cargo con respecto al:

[ Plan TActico:

[] Plan Operativo y/o de Accion:

Otras condiciones deseables:

Firma del Jefe de la Unidad Solicitante
Nombre y Apellido:
N° de Empleado: Fecha: / /

Observaciones:

Uso Exclusivo del Departamento de Gestion del Perso  nal (DRH/DGP)

Cuenta con la Vacancia en Anexo de Personal (Excluyente): Si |:| No |:| Ndmero |:|

Firma:

Nombre y Apellido del Analista:

N° de Empleado:

Firma Jefe del DRH/DGP
Fecha: / / Fecha: / /

DRH/PDP - 03 IPE 01

ORIGINAL: Dpto. de Planificacion y Desarrollo del Personal (DRH/PDP)



