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SECCIÓN ESTUDIOS Y PLANIFICACIÓN 

 

Nivel Jerárquico: “F”            Sigla: DRH/DFC1         CUA: 1193 

   

1. SUBORDINACIÓN 

 

La Sección Estudios y Planificación está subordinada al Departamento de Formación y 

Capacitación. 

 

2. ATRIBUCIONES 

 

2.1. Coordinar y realizar la identificación y diagnóstico de las necesidades de formación y 

capacitación del Personal de la ANDE. 

 

2.2. Coordinar la elaboración y divulgación de Programas y Proyectos de formación y 

capacitación para el Personal de la ANDE.  

 

2.3. Gestionar  la información de la formación y capacitación del personal de la ANDE. 

 

2.4. Diseñar instrumentos de evaluación del impacto de los eventos de Formación y Capacitación 

del personal de la ANDE. 

 

2.5. Gestionar la elaboración de Convenios Interinstitucionales.  

 

2.6. Mantener actualizado el registro de la formación académica del personal de la ANDE. 

 

2.7. Elaborar y desarrollar programas especiales y específicos de formación y capacitación.  

 

 

 

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

 


