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Auditor Interno

Planificar, diseñar y mantener un adecuado sistema de
control interno mediante el aseguramiento y consultoria
objetiva e independiente disertada para mejorar
desempeño y el control, contribuyendo al logro de los
objetivos y metas, asociados a los aspectos estratégicos
oeracionales, financieros y de cumplimiento, de acuerdo

posiciones l

GESTIÓN DE
EVALUACIÓN, CONTROL

INTERNO Y MEJORA
INSTITUCIONAL

Director de Telemática

Planificar, implementar, opierar y mantener los sistemas
corresjxindientes a las tecnologías de información y
comunicación, con el projiósito de satisfacer las
necesidades tecnológicas de la ANDE, en forma eficiente y
cibersegura. y contribuir con la mejora del servicio eléctrico
a los usuarios, brindando a los mismos, una experiencia de
conectividad vidual para la atención de sus requerimientos
en linea

GESTIÓN DE
TECNOLOGÍAS DE

INFORMACIÓN Y
COMUNICACIÓN

Director de Gestión Ambiental
Jefe de Gabinete de Presidencia

Desarrollar |X>llticas y programas ambientales y sociales,
con el fin de asegurar el cumplimiento de las normativas
vigentes en todas las actividades de la Institución y
Contribuir con la conservación de les recursos naturales y el
desarrollo sostemble de las comunidades

GESTIÓN AMBIENTAL Y
SOCIAL

Director de Planificación y
Estudios

Planificar y orientar las acciones y la ejecución de obras
prioritarias de la ANDE, a través de estrategias y la
obtención de financiamiento externo, para alcanzar objetivos
acordes a su misión y su visión y lograr la mayor eficiencia,
eficacia y calidad en el servicio de energía eléctrica

GESTIÓN ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

CARGO RESPONSABLE
TIPO DE MACROPROCESO

ESTRATÉGICO  MISIONAL
OBJETIVOMACROPROCESO
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ursos Humanos

lestionar integralmente el ciclo de vida del talento humano,
propiciando su bienestar y desarrollo personal, para la

s y el

Gerente Comercial
Director de Gestión Regional

Definir e implementar políticas y estrategias de
comercialización de energía eléctnca y gestionar las
relaciones comerciales con los clientes de la ANDE, para la
prestación eficiente del servicio de energía eléctrica de la

población

COMERCIALIZACIÓN DE
ENERGÍA ELÉCTRICA

Director de Distribución
Director de Gestión Regional

Gestionar y operar el Sistema Eléctrico de Distribución
desde las subestaciones hasta los clientes finales, con el fin
de atender los requenmientos del mercado, brindando
continuidad, seguridad y confiabilidad del sistema eléctrico

DISTRIBUCIÓN DE
ENERGÍA ELÉCTRICA

Gerente TécnicoTransmitir energía eléctrica en forma continua, segura y
confiable a todo el Sistema Interconectado Nacional,
utilizando de la mejor manera la infraestructura disponible.

TRANSMISIÓN DE
ENERGÍA ELÉCTRICA

Gerente Técnico
Obtener energía eléctrica mediante el aprovechamiento de
los recursos disponibles con una producción y operación
eficiente y eficaz de las centrales de generación, dando asi

cumplimiento al Plan Estratégico Institucional

GENERACIÓN DE
ENERGÍA ELÉCTRICA

CARGO RESPONSABLE
TIPO DE MACROPROCESO

ESTRATÉGICO  MSIONAL
OBJETIVOMACROPROCESO
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Secretaria General
Jefe de Gabinete de Presidencia

Garantizar que la información y los resultados de la gestión
nstitucional sean expuestos en forma oportuna, suficiente y
transparente, tanto interna como externamente, optimizando

l procesamiento y despacho de documentos, desde el

GESTIÓN DOCUMENTAL Y
COMUNICACIONAL

Director de Servicios
Administrativos

Planificar y proporcionar servicios y bienes, asociados e
mterrelacionados a los aspectos estratégicos, misionales y
de apoyo, que contribuyan al buen desempeño de sus
funciones, a fin de lograr los objetivos establecidos
mediante el uso eficiente de los recursos disponibles, en
concordancia con las disposiciones legales y vinculados a

mitigar el impacto ambiental

GESTIÓN LOGÍSTICA

Director de Contrataciones

Públicas

Adquirir bienes, obras, servicios o consultorias bajo los
principios de economía y eficiencia, igualdad, libre
competencia y transparencia, con la calidad adecuada, en la
cantidad correcta, en el momento adecuado, desde la
fuente correcta y a un precio justo, conforme con la
normativa vigente, con el fin de alcanzar el logro de los

objetivos institucionales      

GESTIÓN DE
CONTRATACIONES

PÚBLICAS

Gerente Financiero
Director de Planificación y

Estudios

Planificar, gestionar y disponer los recursos económicos,
financieros y presupuestarios, para asegurar el
financiamiento de los planes y programas institucionales,
con el fin de satisfacer las necesidades internas y los
requerimientos externos, conforme con las normativas

legales vigentes

GESTIÓN ECONÓMICA,
FINANCIEFIA Y

PRESUPUESTARIA

CARGO RESPONSABLE
TIPO DE MACROPROCESO

ESTRATÉGICO  MISIONAL
OBJETIVOMACROPROCESO
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Asesor Legal

Representar y asesorar a la Institución en el ámbito
jurisdiccional en todas las causas en las que Intervenga y
asesorar a la misma en asuntos legales, aplicando
correctamente las leyes, reglamentos y disposiciones
legales vigentes para asegurar el cumplimiento de las
mismas y proteger los intereses de la ANDE, con el fin de

GESTIÓN LEGAL

CARGO RESPONSABLE
ESTRATÉGICO  MISIONAL

TIPO DE MACROPROCESO
OBJETIVOMACROPROCESO
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