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L | INTERNO GA/DLA/03/2020
A :  Direccion de Gestidon Ambiental
De : Depariamento de Gestion de Licencias Ambientales

Objeto :  Solicitar autorizacién para pagos por Disponibilidad
Referencia : Disponibilidad —IPE - 41.

Lugary Fecha : Asuncion, 2 deenero de 2020

Sefiora Jefa

Con relacidn al tema referencia solicitamos por su intermedio las gestiones para obtener la
autorizacién por parte del Seficr Presidente, el pago de Disponibilidad para el personal de esta Unidad.

El pedido obedece a que funcionarios de esta Unidad se encuentran atendiendo trabajos que son
encardados con urgencia de manera a cumplir con todos los compromisos asumidos por la ANDE en ¢l
marco de los Convenios de préstamos con Organismos Internacionales (BID. BEI, CAF, BIRF, entre
otros) para la ejecucion obras v la obligacion de contar con las licencias ambientales vigentes a través de
la elaboracién v presentacién de Auditorias de Cumplimiento del Plan de Gestion Ambiental de las
instalaciones de la ANDE (Subestaciones, Lineas de Transmision, Depdsitos y talleres) conforme 2 los
procedimientos de la Ley N* 294/93 de Evaluacién de Impacto Ambiental y segim los plazos
establecidos por el Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible (MADES).

Teniendo en cuenta lo expuesto precedentemente y ante la escasez de personal en la Unidad que
acarrearia la extension de la jornada laboral, solicitamos el pago de disponibilidad para las siguientes
funcionarias:

Nombre y Apellide | N° de Personal Funcién ‘Porcentaje de retribucién i
Lic. Alba Inchaustti 3948 Jefe de Departamento | IPE 41 - Ttem 6.5 - 60%
Lic. Nancy Ruiz 5143 Jefe de Seccion - GP/DLA | g IPE 41 - Item 6.3 - 60%
Lic. Gloria Almada 3925 Jefe de Seccion ~ GP/DLA 2 ! IPE 41 - Ttem 6.5 - 60%
Lic. Rosa Gamarra 5514 ' Téenico Ambiental [PE41-Ttem 6.2 - 100%

Se adjunta el Plan de trabajo previsto para el afio 2020, cabe destacar que para cada Proyecto o
actividad. se realizan trabajos de campo, gestién de documentos internos (titulos. planos. Informes. etc.).
la elaboracion de los Informes respectivos de EIAp, de Ajustes de Plan de Gestion Ambiental y de
Auditorias de Cumplimiento ¢z Plan de Gestién Ambiental, asi como la carga digital de dichos Informes
v documentos al SIAM (Sistema de Informacion Ambiental) del MADES.

Alentamente, {/
S
Lic. Alba Inchaustti
Departamento de (estion de Licencias Ambieniales
Adj.:  Plan de trabajo anual
Planilla de solicitud de habilitacién para pago de disponibilidad
Copia del Interno GP/DLAI5/2019

MISION DE LA ANDE:
Satisfacer las necesidades de cnersia eléclrica del pais v actuar en el sector electrico regional. con responsabilidad social v ambiental ¥ exelencia en
la administracion y ¢l servicio. para contrituir al desarrollo del Paraguay v al bienestar de su poblacién




