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3- Descripcion del Hallazgo u Observacion

jubilan y por comisionamiento del personal

- R
Dotacién insufidente de recursos humanos, debido a la falta de reposicion de los funcionarios que se

Area emitente: AL/OCN Emitido por: Richard Benitez Antola Firma: 77
Abog. Richard Manuel

Area origen del Hallazgo u Observacion: Oficina ge Lunlsaas RIS
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1- Categoria
[JHanazgo Observacién
2- Origen del Hallazgo u Observacion
[TJAuditorias [X]Actividades de rutina [CJotros
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4- Analisis de las causas

Disminucién en la dotacién de funcionarios (ALJOCN) para optimizar la gestion de ésta unidad.

Nombre y Apellido de! funcionario: Richard Benitez Anlola 'Ellfrggi\;/';’:‘n;n._...’;:lﬁecha: 2vfezfto 1|
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5- Acciones
Acclén
Nro. Acclén Extbemint F::::; 1 Responsable Firma
Mejora (AM) r‘\\
1 Solicitar refuerzo del plantel de AM AL/OCN
funcionarios de la ALJOCN 31/42/2022 DRH

Nombre y Apellido del funclonario: Ga, Haa Burlou v Firma: Fecha:
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Solicitud de Acclén Correctiva (SAC) NOLATIRIARD
= = Solicitud de Accién de Mejora (SAM) Codigo:

Actualizacién: 00
6- Acompaiamiento
Accién N° Cumplida (SI/No) Evidenclias/Comentarios
A v TRASUADO DE TORLDAARVA
SilvAsA iog & ESTA UNIDAD

Plazos para Evaluacion de la Eficacia:

Obs./Reprogramaciones:

Nombre y Apellido del funcionario:

" Abog. Richard Manuel Benitex _ - L an
Oficina de Contratas _ Asesoria Legal _,Flrma'.; / - FeChai(l_ IP,QJE

7- Evaluacién de Eficacia
Verificacion del cumplimiento mg' [:]No
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Verificacion de la eficacia

Motivo de Cierre:

JERiGICACIN D TRASUDD A TRAIES X WA
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Nombre y Apellido del funcionario: -

~ Fecha:
o de Apoyo a la Gestion
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RESOLUCION P/N° 46762

ANDE POR LA QUE SE TRASLADA A LA SENORA SILVANA JANETTE RiOS
PRESIDENCIA BAREIRO, ASISTENTE ADMINISTRATIVO III C, DE LA OFICINA DE

ASUNTOS LEGALES DEL USUARIO, PARA PRESTAR SERVICIOS EN
LA OFICINA DE CONTRATOS, UNIDADES DEPENDIENTES DE LA
ASESORIA LEGAL, CON EL MISMO CARGO.

Asuncion, 4 de agosto de 2022

VISTO: El Interno AL/OCN/5008/2022 de fecha 15 de julio de 2022 originado en la Oficina
de Contratos, por medio del cual se solicita el traslado de la sefiora Silvana Janette Rios Bareiro, de la
Oficina de Asuntos Legales del Usuario, para prestar servicios en la Oficina primeramente citada; y

( CONSIDERANDO: Que la Asesoria Legal, asi como la Direccion de Recursos Humanos,
han dado su parecer favorable para el traslado en objeto.

Por tanto, en uso de las atribuciones que lc confiere la Carta Organica,

EL PRESIDENTE DE LA ANDE
RESUELVE:

Art. 1° Trasladar a la sciiora Silvana Janette Rios Bareiro, Asistente Administrativo 111 C, de la
Oficina de Asuntos Legales del Usuario, para prestar servicios en la Oficina de Contratos,
unidades dependientes de la Asesoria Legal, con el mismo cargo y a partir de la fecha de la
presente Resolucion.

Art. 2°- Comunicar a quienes corresponda y, cumplido, archivar.

IER MARIA Fwmada digitalmente

:mrg::mml :,’:'ué‘:::ﬁmf" PRESIDENTE
/tv.
Firmado digitalmente
por FELIX ELADIO
SOSA GIMENEZ

La MISION DE LA ANDE es satisfacer las necesidades de energia eléctrica del pais y actuar en el sector eléctrico
reglonal, con responsabilidad social y ambiental y excelencia en la administracion y el servicio, para contribuir al
desarrollo del Paraguay y al bienestar de su poblacién.
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