il

/ ( 4 )
[ |aAvocroz/21
ANDE Solicitud de Accién Correctiva (SAC) SGLATNIARD
Solicitud de Accién de Mejora (SAM) Codigo FL-SGI12
C ] Solicitud de Disposicién (SD) Actualizacién: 01
1- Origen del Hallazgo
[Auditorias [X JActividades de rutina [_]Plan de Accién [Jotros

2- Categoria del Hallazgo
[INo Conformidad
3- Descripcion del Hallazgo

[_Jobservacién [X JOportunidad de Mejora

=

Teniendo en cuenta las necesidades de capacitacién de funcionarios de todas las oficinas dependiente§ de
la Al y cosiderando la imposibilidad de realizar cursos de capacitacion presenciales durante la pandemia,

. creemos oportuno proyectar un Plan de Capacitacion para el aflo 2022.
Fecha:/4//2 /202!

Emitido por: Econ. Carlos Rodas ~ Firma:

Area emitente: Al/OC
Area origen del Hallazgo: Al/OC

| 4- Accion inmediata llevada a cabo / Disposicion (si corresponde)

Solicitar a todas las oficinas de A.l. Ias necesidades de capacitacion de sus funcionarios

Consolidar las necesidades

_—__—-_-_‘-‘_‘-—-'_"-—._‘
=== = - B !f
Feon. Carlos A, Rodas D. :

- inormbre y Apellido del funcionario: ™ 5. 4 conrd. de 2 Firma:% Fecha: / E/IZ/ZOZJ
oA ] f

5- Analisis de las causas (No aplicable a §ﬁ) o ey ;' j
Necesidades de capacitacion de funcionarios manifestados por las oficinas de la A.l.

~
i - \ 4
/
Nombre y Apellido del funcionario: "f}’l(‘:!"r':‘cwtu";'f:‘j D, _Firma: Fecha:‘/é/@ flol’
"
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_6- Acciones
Acclén
Plazo /
va (AC)
Nro. Accién °‘:‘;‘¢‘|',,,Af:: Enchs Responsable
Mejora (AM)

@) " frezze T
\

Elaborar el Plan de Capacitacion para el

~ (AM) | 31/01/2022| Carlos Rodas |
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A
ity Carlos A. Rodas D. o Firma:_é{?_ﬁ__i _ FeChaL@/___L’Z sz._/
N :

Nombre y Apellido del funcionario: -
——Tlr_de Coord. dela

[ 7- Acompanamiento

spdltoris lnteraz

Evidenciastomentarios

Cumplida (Si/No)

Accion N°

/)

Wi __Jlﬁkm_d_f@w 4

R

Plazos para Evaluacién de la Eficacia:

Obs./Reprogramaciones:

Nombre y Apellido del funcionario: [, éfmy_w /.

_Firma: @ Fecha: 39/u// ;2

Ly

Verificacién del cumplimiento ESi
Verificacion de la eficacia E]Sl

8- Evaluacién de Eficacia (No aplicable a SD)

1

—4
[ INo Fecha de cumplimiento: -
|___]No Fecha de cierre:

@Mdm gl %&W@% zoz 2

Motivo de Cierre: J M Lo

Lan Lo 46 fvrein, O LA  femes aptits towuls .

Sz m%&m/mgww

Mk ol az W2 k&/m&m

Nombre y Apellido del funcionario:

Qo Yoveors % Firma: @ Fecha: Z&/QS'{__Z*E

Original:  Oficina de Evaluacién del MECIP (Al/OE)

1a. Copia: Unidad Administrativa emitente
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INTERNO AVOCHI!

- al

A ¢ Auditoria Intena .n
De : Oficina de Coordinaci6n de la Auditoria Interna I|' |
Objeto Capacitacién del personal de Auditorfa Interna |
Referencia

: Plan de Capacitacién 2022
Lugary Fecha : Asuncién, 28 de encro de 2022

|
Seiiora Jefa: .|

" . 7 sk solici
A fin de fortalecer las compelencias del personal dep?ndlcmc de la Auditoria Interna {

ol po A ST P . itaciones descript:
sea incluido en el Plan de Capacitacién Institucional para el ejercicio 2022, las c.aparCllIafi“::a" TP,
en la planilla adjunta estén dirigidas al personal de las distintas Oficinas de la Auditorfa Interna.

fue un requerimiento de la Auditorfa General del Poder Ejecutivo en su iltimo Informe de Ey;

Seiialamos que la inclusién de las referidas capacitaciones cn el Plan de Capacitacién Ins ;T on
realizada en el ejercicio 2021.

Por lo expucsto, rogamos remitir a la Direccién de Recursos Humanos para los tramitgs ¢
aprobaci6n y geslién correspondicnte.

Atentamente,

ID: Yvo hes

| AUDITORIA INTERNA [ Fecha 2.0/ 202

PRC] or[J 6] of[Jer[Jse[J

AT op[] oo[] oR[JeaJ R[]
AvoC (] AVOE [] AWN[] AVOAF[]
AvoAO [ Javol [JAvoaT[]
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I
SION DE LA ANDE:

Satisfacer las necesidades de energin eléctrica del pals y actuar en ¢l sector eléctrico regional, con responsabilidad social y ambiental y ckn
la administracién y ¢l scrvicio, para contribuir al desarrollo del Paraguay y ul bienestar de su poblacién.
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ANDE SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD Cedigo: FUIL 56) 104
e e ————) PLAN ANUAL DE CAPACITACION DEL SGC Y SUS PROCESOS DE APOYO Vorsidh: 90
= ARIO 2022 |
Curso de Cap. Modal It \
_J ' al:"t‘;jumor Participantos | Mos 01 | 1as02 | maso3 | wosod | 1esos | masen | Moso7 | Mesoa | Mason | Mosro | medi ks {2
Curzo Tallor Lide
1 razgo, Gerenclamienio
Negadacion - Grupo 1 - Capli ! Intama Auditorla Intoma \
Seminario Tallor sobro ol OPEN -
2| Actwalzackin en los médulos nuevos dal
Slstema y en los procodimieniog Intarmo AVOAQ-AVDAI
roinles - Enfasls en Eiicy Publica.
Arhiak: 44
3 Knen Excol A o Intemo AVOAQ
4|
Ststema do Gasiién Documantal - SAP Inlamo Audlioria Inlema
S|L‘.urw de Formacién Adminlstrativa Intemo Audhoria Intema I
|
JL "o Téenlen para tomas de lecturas da
re-didores en Medla Tenslén (MT) con Intamo AVOAD .
contratos bindmicos, sin lelemedicién, I
Cursa sobre la Norma de Requisil
Tl inimos - MECIP 2015 Faquisioe Intemo Audlioria Inlema
Proceso Audlior con entasls en E 1
8l rctesonn! il Inemo Auditorla Iniema l | ‘ Ll
__8[Somwara da Audhoria Exloma Audioria Infoma L
10[Sislema da Gnsildn de Calldad Intamo Auditorla Intema
1 Auditorias de desempeho y 4gles Extema Auditeria Intema &
12|Auditoria Forensa Exiamo Audilorfa Intoma i
13]Audiona Informdtica Exiemo AVOAT 'l - l'
_4|Ciberseguridad Extomo AVOMI t
15| Delltor Inlormélicos Extomo AVOAI :
16]Adm irackén de Riesgas y Fraudes Extemo Audilorla Inlema |
17|Plani cackén de proyecios de audiloria Exlemo Audiloria Inlerma |
Elaboraclén da Informes do Audiloria y i
m'chum i Extemo Auditoria Inlema
19|Matenalidad Exiemo Audilorla Intema i
20, m;: fia - Taller sobse Conlralaclones Extoma AUDAO-AVOC
2 ema da Conlabildad Piblica Extemo AVDAF l Hl
E[Nnrmas Trbularias Exiemo AVOAF !
2316!!!&1 de Proyecios Exiemo ALOAT - AVOC
24[Gesiidn Amblental Extemo AVOAT
25|Congreso del sector Eléctrico Extemo AJOAT
26/CLAI 2022 Extmo Audilorfa Intema

[FIRMA DEL RESPONSABLE (por el seguimiento mensual):

Referenclas; Ry Renlizado

NR: No realizado P :Pi'égmmado
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el F—.':{i(T“E
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i Ldnaz AL
Interna
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