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De

Objeto

Referencia

Lugar y Feche

INTERNO

Diüsión de Des¿nollo del Personal'

Departamento de Planificación y Desanollo del Personal

Solicit¡r elebonr Matriz dc Polifuncionalided

Implementación del MeciP

Asrncióq 24 de maYo de 2021

Estos 20 fi¡ncionaio§ deberán completar la N,fatriz, se8riltr el concimi€sto que Io§

frmadas por d G€rente (

DHfltPDP/+3no2r

mismos üenen sob¡e las ta¡eas

deben ser remiüdas a esta

Señor Jefe:

Soücitamosporsrinrermedrqrcmitifelpf€sentedocumeuoalaoficim.tecoofdiDacióndeleGe¡enciaTécnica

(GT/oc),enelmarcodelomplimi€ntodelasaccionesenDaf(:rdaseneloonogramaderaballpar¿laimplemenacióndel

MECIPparaestePfimefsemesEe,Fralzelabor¿ciónyposteriofrcmi§ón'enformaimpresaydie¡al"dela}vlatfizde
poliralencia/Poliñ¡nciomlidad rle Ia Gerencia Técnica (GT) y Unidades dependiemes, con fecba límite de pf€sentación para el

ocupacionales de ser posibles, que t€ngan @ncimieoto o üenen r€aliz¡do las tarcas itrdicadas'

i¡dicadas una vez

Unidad Admi¡istrativa y a la siguiente dL€oción de correo inlerno hugo¿oleot@úe-gm.PY.

I¿ implementacion de las Matices de Polhalencia Ya a contribuir a la Mejora en la C¿liñcación de ta Evaluación

de la Efectiüdad del Si$eme de Contol lnterDo r€alizda por la Auditoría Gereral d€t Poder Ejecutivo (AGPE) y la

Contr¿loría General de la Reprülica (CGR), hecho que impac'tará de mama positiva en la inng§n de lá ANDE a¡tes los

Gganos de Contol Enernos y arte la Ciudadaní¿ Ademl§ no6 Penm tini ótener lia idormación necesaria para saber en qué

presos de trabajo la lostrtución es más o menos &lendiente y vulnerable ame rm iryrwisto y a qué pcÍsonas es necesano

Dc
Dqütqrralo de y Detdrolo .tel

v

formar, rcforzar o guiar para qrre transnitan s¡s conocimientos al reslo de §rs compañ€ros

Atalefuoseadjunhnetmodelodela}vlarizdePoliñ¡¡cionaliddydoo¡o€oseinforrnrionesqueservi¡ánde

apoyo, los cuales también s€rán remitidos al corf€o interno (Outlook) del Jefe de la GT/OC'

A.ntecualqruerrfudaoconsulta'favof.lifigi$ealosintemostelefónicoe:2520.28t4-2|0|-2136.

ffi- t¡. cxrrr¡.r.tr iad Fa Fr¡ coúDrl¡ ¡ ' d"..rúf,o, 'l Htr & l¡ PLL'ió" LÉrdo l¡ c¡cd'rdr a
:;ñdó" dclg.-.-Y ah ¡rrodór ü rcn'üc'

h



(Conesponde al Intemo DREI/PDP 14312021)

ALAO CINA DE COO INACIóNDE LAGERENCIA TÉCNICA:

Con relación al Interno de referencia, solicitamos el apoyo correspondiente, a fin de llevar a

cabo el llenado de la planilla de la Matriz de

Atte.

"l-/
dary,a d¿ ta
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(Conesponde al lntemo DRfI{PDP l43l2l2l)

A LA O['I A, DE COORDINACI óN nn r,.q, cER.ENCIA TÉCNICA:

Con relación al [ntemo de referencia, solicitamos el apoyo correspondiente, a fin de llevar a
cabo el llenado de la planilla de la Matriz de Pol d.

Atte

Lic Alarcón
PersonalDiv. de Desarrollota-o:-

oFtctNA oE cooR
GEREA'C'A

DINACIóN DE LA
TÉcNICA

/MT ,UA

E /oP GTiGf

P GT/DT E Gr/Ps

Olros GT

cc 6rloc

MT/SAM 1

MT /AT

MT / ARCHIVO

JCHA

AGT/OC:

CIWap

¿+.oA 't-6.?-{- O[QJ.- co¡ ü '¿\ r..J L^ GT

Lv Lu(

tNG. Vt .¡t.f e.

Qt'* Jtr"g ,

Q¡.*rt;n-. EAJ kol¿r!4¡ t,l.(¿tüLn J b-¿,,pc..- ur
0.¿r'.riLur »- ¿a l4m.-n"+ ¡r 0a rf-u,Duc»A{-.AAA \L¡r G§\r A-{_ rhl§-n_JC;iUO . Q ¡n¿ r-L J__^r,l.¿,rs

DrvrsróN.oE r^rffiu,a*ro oE TMNsMrsróN
ANDE . GERENCIA TECNICA

orn,ler fl
crrulr !
oloeu fl
orlorru ! 2r'[flfhozr-

(EÜiNU

tr
tr
tr
u

Je ir - e Coord. de Ia GT

Gi¡OC

Se rem¡te lo solic¡tado en forma ¡mpresa. También ya fue remitido en forma digital por Ou ook.
Atentamente,

Ing. Cé A
GTA,{T

r0106/2021
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ANDE )

MATRIZ DE POLIFIJNCIONALIDAD
mec¡p
2015
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ANDE )

MATRIZ DE POLIFUNGIONAL!DAD
mec¡p
2015

COMPONENTE: CONTROL DE IM
PR¡NC¡PIO: COMPET€NC¡A, FORMACION Y TOMA OE CONCIENCIA
GERENCIA/ OIRECCION / UNIDA

Preparaclon / Elaboraclón d€

COOROINACION PIRECEPCION DE NI',EVAS IÑSIALACIONES Y PUESTA

2 lró,m¡c'ónavanzada

4 l.rb.ñóv Dodá.ñ3.ñár

lng G

GT



(Corresponde al Interno DRÉI4PDP l43l212l)

A LA OFICINA DE COORDINACION DE LA GERENCIA TÉCNICA:

Con relación al Intemo de referencia, solicitamos el yo correspondiente, a fin de llevar a
cabo el llenado de la planilla de la Matriz de Polifu idad.

Atte.

Lic Alarcón
Div. de Desarrollo I Personal

tS -o:.-

OFICINA DE COORDINACION DÉ LA
GERENCIA TECNICA

Fech
H/UA /Mf

GT/GE ioP GT/GT

GT/PS

GT
GT/DP Gf/DT
Otros

cc 6rloc

J.r*

s\ oA r-o2{- ,, o[q,-n- co¡ üL§

Q¡.*,r;,r. Lr,.J t-on-¡M¡ r rq pI;¿H -l L¿,;nc ..' ur
0.¿.,riLr,n, ». ¿,a Mm,-¿+ ¡r |last,¡úC »¡A.u.AA\ \(-^r fL§\t AL rfU Sln_J Ciilro . Q nfUa t-L J__^r 

^//_S

(LL(LvEu'lt'lr

ac4

G'i/0i

ING. VI Ar.l A.
leie - 0, e Coord, de iá Gi

.t-
ráa.z^ eu /. "¿a&.

ln9. Antonlo Grleano Bra$
Dlvhlón de Oporrclón

GT/OP

DIYISION D[ OPERACION GT/OP

27 nLtl 2021

f/DEL

os.dü.r.
lr*
lor,*

donrcoc

/or*"

(Corresponde al Interno DRFVPDP/ 3912027 )



§

CORRESPONDE AL INTERNO DR]H"tPDPl43lz0zl Pásina No 3

Señor Jefe:
Se remiten las MATRICES DE POLIFTINCIONALIDAD correspondientes a los departamentos de la
División de Operación de Ia Gerencia Técnica

El día viemes 04106/2021 hemos remitido por e-mail
corresponda.

a su conoc

Ing. An
Di

eano Brasa
de Operación.
T/OP

07106/2021

po su intermedio a donder

GERENCIA TECNICA
F e c h a t...............$1.. JlN..nU.. -...........Epn Eor Ecc
f]oB E]m EDP
fl ¡r- Elso AI

E oRH El oA ff DrE

r:]ocP nDBA fl orBos

MISION DE LA ANDE:
Satisfacer las necesidades de energia eléctrica del paÍs y actuar en el sector eléctrico regional, con responsabilidad soc

excelencia en la administración y el servicio, para contribuir al desarrollo del Paraguay y al bienesta¡ de la población
ial y ambiental y



ANDE
MATR ZDE POLIFUNC ONALIDAD

COfÚPONENfE: CONTROL OE IÍÚPLE ENTACION ACTUALIZACI N:

PRINCIPIO: COMPETENCIA, FORMACION Y TOMA DE CONCIENCIA

GERENCTA / DIRECCION / UNIDAD EQUIVALENTE: División de Operación del s¡stema - Gerenc¡a Técn¡ca
FECHA

UNloAo ADMINISTRATIVA: Ofic¡na dc ho dé Ce

ón Operación / uao

l¡em
Personal

N'
Nombre y Apgllido

lÍsfucciones
ds Operac¡ón

Re0lam€nlo6.
Criterios y
Filo8oflas
op€rativas

lnforme
Evonlos 6n
6l
Provenido

lÍformes
Prel¡mlnSres
de Grandes
EvÉntos para

Prestd€ncia
ANDE

Elaboración de
infofmes de
operadón de

lñtercoñer¡ón

Elaborac¡ón do
lnfofmes d€
operación d6
CcñFales
G€ñ€rec¡ón

Plan¡lla de
dias y hoGs
trabajadss

S.áda
Cofla¡st
HR

Proyecto
MOG

IHM
ECCANDE

CPR
Siemens

2883 Germán Saenqer 0 0 0 1 1 I 0 0 2 1 1

2 Gilberto Ayala 0 0 0 1 1
,1 0 0 2 1 1

3 4501 Rubén Romero 0 0 0 1 1 1 0 0 2 1 I

4 4027 Gustavo Castillo 0 0 0 1 1 1 0 0 2 1 I

5 4495 Antonio Ortiz 0 0 0 1 1 0 0 2 1 1

6 10710 ReúlAcosta 0 0 0 1 1 1 1 0 0 2 ,|

7 1051',| carlos Gonzalez 0 0 0 1 1 1 1 0 0 2 1

8 11784 Neslor Kanasawa 0 0 0 1 1 1 1 0 0 2 1

6612 Rodney Fariña 2 2 2 2 2 2 2 0 0 1 2

10 6554 Gustavo Dávalos 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 1 1

FECHA:

FECHA:

ELABORADO POR:

PROBAOO POI

Referencia 0 no aplica N/A
1 formac¡ón básic¿
2 formacrón avanzada
3 exDerto
4 experto y puede enseñar

hT GúhYo Dhnlo. Llür
Olc¡¡¡& o..g.dt d. c¡f.



ANDE
MATR¡Z DE POLIFUNCIONALIDAD Siut'P

PRINCIPIO: COMPETENCIA, FORMACION Y TOMA OE CONCIENCIA

GERENCIA / DIRECCION / UNIDAD EQUIVALENTE: Geronclá Tócnlca ' Dlrocclón de Opáraclón

COUPONENTE: CO TROL OE lilPLEMENT

clón del Sllt€ñá

ACTUALIZAC

UNIDAO ADMINISTRATIVA

FECHAT 0410612021

Prspáreclon / Elabor.clón

MOC
ECCANOE

40 22z 42 35964
0 00 1 000 0 00 0 00 02 4048

20243 5943
010 4 203029

0 0 0 000 0 00 0 00 0043345

0
1

2
3

4 exDo.lo v puede ens€ñá.

ELABORAOO POR:

APROBADO POR:

FECHA:

FECHA:

/,aa
lng. Anáfés Caballero
Jcl. oplo. Opcr¡clótt dcl Sl¡útt¡



ANDE
MATRIZ DE POLIFUNCIONALIDAD !8iu"¡P

PRtNCtPtOT CO FEIEI¡C|A, FORMACION Y TOrlA OE COi¡CIEXCIA
OERENCIA / DIRECCIOI{ / UNIOAO EOUIV^LEÍÍE: O.rncl¡ facñlc./ Dlv¡.|óñ d. OP.rc¡ón

PED.relor , E¡.boúlón

3 1

0

3 13007 7 0 3 1 0

12205 2 2 2 0 o

5 1 1 2 3 0

0

3

B.o+f ,dfr-,Jele Dpto. Eléch¡cos



))

ANDE
IAIRE DE POUIUIICI()IIAUDAD

coIPOa{ErIE: coxrROL oE lA Pl,¡xlflc^CÉra
PiraCPlO: COIPEIE¡Cn Y IOIA ¡tE CoIICEI{C|

OEREXCIA: TÉCllEA

UXIDAD AOTINISTRATIVA: OEPAiÍATEX¡O OE EATUO|oA ETERGÉTICOS

Pr.p¡rrlón El.lo.¡clür

Eñ.Ar. (Scád¡, pl¡ñillár
E¡c.l)

Siltrfl¡ OPEN
S@

Gétür
coNsrsr

I 1.4t2 Rd¡1ó l'r.¡rud Bdtn.l B..r[o 3 o 0 0

2 6.r55 Mri. CL!.¡¡ Aale lvlt¡ 3 3 0 0 0 i
3 12 ot:t Crb. A¡§¡lnr.d.. Dorñln c¡E I i 3 I 3 o 0

13 m4 S.úb t¡LnuC Bád ViI.lb. I 1 3 3 0

5 13 276 Ricn¡rd G.rnáñ Rro! Goñ¿l.z 1 3 1 3 0

Ing.
DPto



ANDE
MATRIZ DE POLIFUNCIONALIDAD Siu"'P

0410612021

AD INISfRA

DE IM

PRIt{clPlO: CO PETE{CIA, FOR ACIONYrO ADECOXCIE}rCIA
, DIRECCION I UI{IDAD ECllrlvALE{TE: Dlvl¡lón d. OP.t clófl - G€r.ncl. Tocnlc.

lon¡lUN

ACTUALIZAC
FECHA:

Pf'prrucloñ / El¡bor.clón Oper¡clón / U8o

N'

1,
dá llhfl.

Di¿§

MOG

1 4024 0 1 2 3 2 0

2 4029 4 4 0 2 A 4 4 3 2 0

3 3612 4 4 0 2 4 3 ? 0

13256 2 2 2 2 2 0 2 2 2 0

5 13314 2 2 2 2 0 2 2 2 0

6 6¡65 !¡9-]]rge.!49!S!lqL 3 3 2 2 3 3 1 3 2 2 2

4

2 3 4

6043 4 4 4 I
I 4834 4

4
4 4 4

0
4 4 4 4 4 4

09 4598 4 4 4 4 2 4 4 3 2

10
1i

460f 4 4 0 4 2
2

4 3
3

2
2

0
c5162 4 1 0 4

12 13259 2 2 1 1 2 2 2 0 7 2 2 0

13 4298 1 4 4 4 4 4 4 4

l4 ¡193 4 4 4 4 4 0 2 4 3 0

15 536€ 4 1 4 4 0 2 4 3 2 0

128't8 4 ¿t 1 o ¿l 2 1 3 2 0

17 133r7 z 2 1 I 2 2 2 o 2 1 2 o

18
t9
20
?1

ln t.
ón dlELABORAOO POR

PROEADO POI

FECHA:

FECBA:

0

2

ogd.'r



ANDE
MATRIZ DE POLIFUNC ONALIDAD

COMPONENTE: cONTROL DE IMPLEMENTACION
ACTUALIZACI
FECHA:

N

PRINCIPIO: COMPETENCIA, FORMAc¡ON Y TOli'lA DE cONclENclA
GERENCIA/ DIRECCION 

' 
UNIDAO EOUIVALENTE:

UNIOAD ADMINISTRATIVA:
Operaclón / UsoPreperaclon, Elaboraclón

2

3

4

6
7

I
I
10

11

12
13
14
15

16
17
18
1g
20
21

23
21
25
26

IIIIIIIIII

IIIIrIIIIIII

0 no aplica N/A
fomación Msicá

2 fomeción avanzeda
3
4 exoefto y Duede enseñar

ELABORADO POR:

APROBADO POR:

FECHA

FECHA



rE¡ e,^,1fo

MATRIZ DE POLIFU NCIONALIDAD
mec¡p
2015ANDE

ACT
ENTEj TROL OE LEI'ENT

PRlNclPlO: GOIIIPETENCIA, FOR¡llaClON Y TOMA DE CONGI ENCIA

GERENCIA / DIRECCION/ UNIDAD EOUIVALENTE:

1

2
3

6id.ro v N6do eñs6óár

ELABORAOO P('R:

APROBADO POR:

FECHA:

FECtlAi

Prop.rucl06 / Elaboru6lón

00 0 02 2 12 22 22 222 0 o1 121 0 02 0 12 2222222 0 0 01 1 1222 224115 o 03 1 0222222 0 00 02 1 12 121 2Oávelos GDsrlis 05 3 0 03 0 23 300o1127! o 0 o22 3 33 ?33 33K6l 0 03 0 0
22 0I 51 3 0 02 o 2 03 32 333 3f,

9 1155E 3 0 0 00 2 03 33 23 233 0 010 11621 0 2 02 2 02 1 322 222 011 11 0 0 0 0332
12 §24 2 0 0o 0 23 010

0 013 0 1 01 0 03 3 133
14 0 0 02 0 0 02 2322L 0 2 015 0 02 3 31 222 222 0 016 0 03 1 2 01 33 o0

11 I 22 22 22210583 01a 1? 132 222 019 0 0o1 2 1, 2
11

1499520 10 101 021 73 011
,1

111 0 0 o22 0 01 223
023 0 0 00 2 11 1000 024 o 0 00 00 o2 222 0 o25 6289 03112 22226
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(Conesponde al Inremo DRII/PD1 /43/2021)

D

Con ¡elación al Intemo de

oFtctNA DE cooRDtNActóN DE LA
cERENctA rÉcNlca

E toP GT/GT

GT/PS

GT
lzclDP GT/Of

Otros

cC 6rloc
6T

A CT(

l.rn-s
e1iiiL. E^J t-Dltr^4¡ tq?ULn ) b.z;;Rc r ¡¡

L,ú^J iLrr\ ». (,á Mt ¿ + ¡f 0

ó D G A

referencia, solicitamos el yo corespondiente, a fin de Ileva¡ acabo el llenado de la planilla de la Matriz de po dad.

Atte.

Lic Alarcón
PersonalDiv. de Desor¡ollotrs-o:-

o

0

0r

tAJ A§\t A-L

s} .o¿ 't *
,i^J5-n-JCiiüO \
Qlo¡.- co¡ u

Lv¿uirrutrr(l

a l^ f-r;rürr>,1 AL.AAA \
0 nn a t-L J--^r ü,.-s

c-J r-it GT

tt.f e.
e Coord. de Ia Gl

G,-i 0i

ING. VIC
l¿ iÉ -

§c

0 7 JUN.2021

§2 ,*q-."-r E-G-e 4 L€ Ser-iel-n+Oo ,

lno. Horaclo D. SchuPP C,- 
Jofe GT/DT

(Conesponde al Intemo DHFL/PDP I 39l212l )
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COMPONENTE: cONTROL OE IMPLEMENTACION

UNIDAD ADMINISTTTATIVA rt.menio de Tran6mlslón Norle

afl cverna

PRINCIPIO: COMPETENCIA, FORMACTON Y TOMA OE CONCTENCTA
GERENCIA/ OIRECCION / UNTOAD EOUTVALENTE: Divt€¡ón de Transm¡stón

, Carlos

0

2
3
4 experlo V puede enseñar

obledñ.
/NAC
¿99

En Mantenlmlento de Llnsas de Transmtstón

MAEQ

4141 Amáldo Zaráte Válde2
544?

3 5356
5357 Eladio Roberlo Silvá
5621 Luis Albelo Ortiz Per¿ttá

6 10655 Jose Rene Larreá Má.riné7
11551 Hrlda Ramirez Nuñé7

I 11657 3 3 3 3 3 3 3 0 0 0 09 11907
r0 5795 Julio CesarGonzález Cante u
11 4331 [¿á.io Esteban Ben¡tez R¡veros
t2 4499 Caios Dario Robledo Cardozo
13 6843 Mario Lurs Echeverna Galeano
1.4 4117 Gilberto Gonzatez
15 5622

10953 Carlos Benitez
'17 12344
t8
19 4116
2A 5375 uslin Bsrrios
21 4192 D¡onicio Davatos
22 12383
23 12378
?4 4390
25 5376 Julio Gomez

5377 ilar
27 12342
28 44aE
29 8371

4173
31 5317

12341 Calos Ch
33 5328

5351
5339

ELABORAOO POR

APROAAOO POR:

Jcfe ct la GT/NACI
Perc. N' 6¡43

lng
Jele d¿lGT

F€rs N'¿



MATRIZ DE POLIFUNCIONALIDAD

En Esleclones y Sub€stactonás

0 0 o 0

lnlerEsie (rED)

0

(GGE)

0 0 0 0 o 0 0 0 0 0

,! d. l¡ GT/NA
che vefflafto

.Ca 0. Robtedo C.s

lng.
Je

,.rt. N. 3Ea3
ct

lng
J€le .fel GTINAC

Pers. N'1499



Siu"rP
ACTUAL
FECHA: 03to612021

ivldades Técnlcas y Adm¡ntstraflvas

aflo !vefft¿

. Cailo s

0 0 0 0 o 0 0 0 0

S§tema Docu

0

CONSI§T HR

0 0

CON§I§TGEM

0 o 0

Jele d. ta GT/NACI
Pe.§, N. 68¡t3

lng
.l ele deIGT/NAC

Pers. N'1499



ANDE
MATRIZ DE POL¡FUNCII

OE IiIPLEf,
PRINCIPIO: CO PETENCIA, FORI{ACION Y T(,MA OE CONCIENCIA

GERENCIA/ DIRECCION /UNIOAD EOUIVALEi¡TE: Olvl.lón d. Tr.n.ni.lón
UNIDAD ADI¡NIAÍRAÍIVA

EnE t*lm6 y $rb..trcloñ..

(oog(or§)

m99 vicior Cáoturion Fio'J€rcdo
2 0 3 23 3uoo C.m.lo Aouilfa Mártrñéz 3 0

Anlonino Gonzáloz Ma/0n6,3742
3779 OñÍ aíono Jimén€z Ariag
411

c.rr Amrncio Lea¡ A,n3ñclo4',121

4138 Bcm$. Fld.lino V€l8zqu€z Erilo.
T.odulo C¡¡@r63 Goñál6z
.16ú l.máál Guillán Alá4275

4324 O.cff Ramon lvlolas Centurión
Bá.ilio Beh.rdino Guér6¡o A1É¡áz
Vlc.rf6 Ricado Aq'ri¡o 8ola6o!t7 4538

11603 G.lo Florenlin Cuba Volá2ouo¡
Rodónó Rod.ioú2 Aouir.ll 4638

¡l{133 Julio Cri3tlan V.ra Soto
Ni@la! Elvio P.drczo Gámá
Jóú msu.lCrbúñ SáMbri¡ú 9067

5163 Rob.rto lvlonl.nia C.ñ€na
51É

Rol.ndó Lúlr CMvd Do. úñto.
5360 Zll.rn Yol¡nda Clcar€! C¡baña¡

Alcló. O.lv.l16 Amrrillá
6020
á6A7

Juln Celo! Alere SGá
vicror F6máñdo E¡ci5 cEM6780
O.llo S.rafin Con.á S.tu anr0592

10600
F.ñ.ndo V.rdft Devá osr06?

10687
11286 Guti.vo AndÉE V6ñláloo V6nialoo

Elir. ó.vd Oo.rt. Bárni11303
1146',t Gu.t.vo Dáv¡d Cábrorá M6rol€s
11,62 MáEEno M€nciá Msninez

Má@ro vi&l villElbá cuev.B11¡64
11494 Patricia Alic! Pini6 Guill.n
1161a Gu.r.vo Jávl€. Gonzál6z Fén6ira

t odm Giñóñ.2 CeDd€vil.1161
11626 Gu.l.vo RrrDn Porcira
r 1889
I1901
12157 Enzo M¡rc.lo Poreir. Rorn€ro
12§1

Huoo Ermñ@l SámlE2 Ozono127/
H.m¡n Rañrr€z Mi6r€3'12§7

12370 Má.c6! ant@io Cuo'J€b Málsuur€
12373 lvú J6l M6ri¡ne Florenln

Rohá¡ro Ráná E.ólñolá Gúalá2'123€6
12§7 Lobsáño lván cmrad AoÜ€ro
12390 Frenci.6 Ceére! G'mn6z

,E$



DAD
mec¡D
2015 '

FECHA: OUO6ng21

Aotlvld.d.! lacnlc¡. y Admlnl.!.tlvr.

coñst§f HR CoNSIATGEM

MTO OE
BANCO DE

0 0 02 0 2 o 1 02 2 2 1 1 0



(

0 0

II

-

I

-
I

-



12392 Evér Gábriél Villásñt Avdc
12394 P€dro Fabia¡ Cabrcrá IV6¡Él6s
'12396 JuEn JGe B.n 62 Acosta
12398 Geudén¿ió Oió.ñ61 Silv€ro Roiás
12399 Di€§o Guillormo Flor93 B€nit€z
12404 Cl6udro Sáromon A@sta Chapáro
13258 Victor Enñán@l Gonzléz Sos

€5

\I A

0

2
3

6xoerlo v Duéd6 sséñar

EL¡BORAOO POR:

APROBAOO POR: \- \Ji /}f §.---r(-fl-T t
Gi-T 'Tt r(



COMPONENTE: CONTROL DE IMPLEMENTACION
PRINCIPIO: COMPETENCIA, FORMACION Y TOMA DE CONCIENCIA
GERENCIA / OIRECCION / UNIDAD EOUIVALENTE: División de Transmislón
UNIDAO ADMINISTRATIVA: Departamento de Transm¡s¡ón Centro

Itern Personal N' Nombre

L,lanrobras de
equipos de

potencia
convencionales

Maniobras de
equipos de

Polencia
encapsulados

(Grs)

Operación de
equipos de

Distr¡bución de
inlemperie

Registro de
parámelros

eléctricos y no
eléctricos en
Estaciones y

Subesleciones

Verifcac!ón de
las

instalaciones de
Esláciones y

Subeslacrones

Opéración de la
Estación y

Subestación

Evelución de
Servicios de

Limpieza

Elaboración de
Aulo zaciones

de Trabajo

I\ranejo de
Dispositivo
Eleclrónico

lnteligenle (lED)

Operáción de
Grupos de

Geñeradores de
Emergenc¡a

(GGE)

4763 lng Lurs Alberto Ferreira

3780 Lic Guslavo Ramos Castrllo 4 0 3 0 4 2 3 4 2 2

3 6757 lng Fabio Jonás González B

4127 Lic Carlos Esteban Godoy C

6130 Rodolfo Zotli
a 1217A lnq. Adriana Earrios Ortiz

5379 Antonio Roias
a 6755 Csfos Ramón Avalos Garcia
9 11748 Cesar Gerardo Godoy Enciso
1il 8924 Geraldino Godoy

8653 Ramon Hineldo Fleilas
10499 Cristian Lippmann

13 6961 fViguel Alexis Aguilar León
8432 Loreñzo Devid Ourñonez

15 43S6 Ademio Ferrerra Gonzale¿

i§ 4530 Rutréñ Derio Acosta
6162 Crislh¡an Federico Scha€fer O

10421 Arnaldo Cástillo
1020i Fredy Edilbeno Nuñez O

20 10239 Juan R Orlellado
4822 Guslavo Daniel Torros Vc+ra

22 4539 Jorqe Prisciliano Arias Bntez

23 11263 Huqo Ramon Gonzalez Franco
24 4911 Emesto Báez González
25 1111 Lic Nery Deiesús González G

26 5365 Joroe Anibal Collañle Alvarenqa
8816 oavid Aurelo PatÍio
10§c5 Derlis Lezcano
11326

En Estaciones y Subestaciones
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ANDE mec
2015

¡p MATRIZ DE POLIFUNCIONALIDAD
PRINCIPIOI COMPETEI{CIA, FORT¡ACION Y f OMA DE CONCIENCIA
GER€NCIA / OIRECCION /UNIDAD EQUIVALENTE: O¡vi.ióñ

COMPONENTE: CONfROL DE IMPLEMENT toN
a3/4612021

Activldd.¡ Adñtñt.f.tivr.

3 3 3 3 3

AGÚEFO M ÑÓ ANDRESVOAI

67 16 l4iÁu oFrEluoo HERWmAR EL

CdPAÑOU SOMMER D CNÓ

exDerc v pu€d€ enseñár,2)

lc af
,¡l I'atcB§inr ¡"



ANDE
MATRIZ DE POLIFUNCIONALIDAD mec

2015
¡p

COMpONENTE: CONTROL OE IMPLEIlTENTACION
PRll,lclPIO: COMPETENCIA, FORiTACION Y TOMA DE CONCIEIICIA
GERENCIA / DIRECCION / UNIDAO EOUIVALENTE: D¡vi.ión d.f..n.misión

3 1 0 I 1 1

AGUERO MIÑOANORES V OAL

CMPAÑOL $MMER OIGNO

_.31

0

2

é$3no v Plede enseñá.4-aq)
- ^, -¡-^. ft¡loclin:¡ ili

'1.q 
.:"';i:1: ;: :;.;' ;



ANDE (

MATRIZ DE POLIFUNCIONALIDAD 1.,ecio
2015

COt¡PONENTET CONTROL OE tMPLEMENf ACION
PRINCIPIO: COMPETENCIA, FORMACION Y IOMA DE CONCIENCIA
GERENCIA / DIRECCION / Ui¡IDAD EOUIVALENTEi Oivisióñ d. Tra.sml3lóñ

Op.ác¡ón.n E.t ciotu. y Sub6ltscto@!

3 3 3

aGUERo Miño ANoRFS vLnal

CAMPAÑÓUSÓMMER ÓIGÑÓ

0
1

3
6xp6ro y poede enseñar



(Corresponde al Interno DRIIIPDP l43l2o2l)

A LA OFICINA DE COORI)INACIóN ¡n u GERENCIA TÉCNICA:

Con relación al Intemo de referencia, solicitamos el apoyo correspondiente, a fin de lleva¡ a

cabo el llenado de la planilla de la Matriz de Pol

Atte.

lidad.

Lic án Alarcón
Div- de Desarrollo I PersonaltL! -os-

ÚFICINA DE COORDINACION OE LA
GEREA/C'A TECNICA

Fech
H/UA
T/GE

ltoP

T/MT D

G loP GT/GT

GT/PS

GT
do GTi DT

Otros

cc 6rloc

q'". lor*
Q-*,r¡n-. E^J kon-.Mt tq?tuLn J »¿itAL- Ltr
O.¿ruir-ur ryt ¿¿ lltrl,+ ¡r 1a;toúu»¡Aa.MA \

e.A_r fL§\r AL r!\J fi-njc;itrO , Q Anzt r-L J__^r /r.lrs
¿j} .o4 1-o24- ,' Qlo-n- co¡ tiü [4,

Lv¿ulrtrtr,((

ING. VI At.l A.
lei¿ - Oric e Coord de i¿ GT

I
ó¡ L-J L^ tá t

G;/'oi

A tq Ctl@.oorn{orrné' "otr.thJo 
rsYhi(trno 6 |,o pktrtlts-

^{.t€. rto P. Alvarez G

Proy. Mod' CH - Acaray
DHruA

óplúlal.

ANDE . GT
/UA

Rocépc¡ón sn Secretaía

u idadn Adde n a dció¡ P ¡mas
0d bReh. l¡ciI¡ ión Mode zec on

Fech

Dl{/s
H/CHS

IEAC

CONSULTOR

DIJ/ACSGT

GT/OC

OTROS

(Corresponde al Interno DRIiy'PDP I 3912021 )



OFICINA DE COORDINAC'ÓN DE LA
GERENcIA

Fechal n7 ilil
Eourur
EGT/GE
fl Gr/DP

GT/MT
GT/OP

GT/DT

f]ocrue
fl cr/cr

Gf/PS

[otros fier



ANDE
MATRIZ DE POLIFUNCIONALIDAD

COMPONE TE: CONTROL DE IMPLEMENTACION
PRlt¿ClPlO: COiTPEfENCIA, FORÍIIACION Y TOMA DE CONCIENCIA
GERENCIA / DIRECCION / UNIOAO EOUIVALENTE:Dhecclón Elocut¡va del Program, do Rehabllllaclón y ilodcmlzación de la Central H. Acar.y
UNIDAD ADMINISTRATIVA: Un¡dad do A

ACTUALI
FECHA:

d€ C.jás

c¿lidsd
rso 9001/

2015
CGR

N'
3 21 1 11 10 00 0 0 0 1 1Alberto Alvarez 0 0 04890

0011 11 0 00 0 0 13942 Anlooio R Barrientos G 0 0
20 20 00 0 0 0I 00 0 0 0 0 14839 Oscar Várela 0 0
121o 0 00 10 0 0 0 04774 Nelson I\¡oreno
I0 0 o0 0 0 0 00 0 0 0 00 0 o4610 Jose Talávera
00 o0 0 000 0 2 0 00 0 0 0 2 1Nadia soledad Nune¿ 0 0 011288

2 10 2 210 01Naooleón González 0 0 05242 IIII

II

II

II

II III

Refere
ncla

0 no aol¡ca N/A
1 formación básica
2 formac¡ón avanzada

,4 exPelo
l4 exDerto v Duede enseñar

ño
od.

ELABORAOO POR

APROBAOO POR: nro BarrieñIosG '

DHruA
ACATAy

FECHA:

FECHA:



ANDE
MATRIZ DE POL FUNCIONALIDAD

COT',PONENTE: CONTROL DE IMPLEMENTACION
PRINCIPIO: COMPETENCIA, FORMACTON y TOMA DE CONCTENCTA

ACTUALIZAC
FECHA: 07 n6no21GERENcIA DIRECC toN UN IDAD EQUI ALENTE D¡ ón Ejecut¡va del Paograma de Rehab¡t ¡ta v M d la Centra H,UNIDAD ADf'rlN ISTRAf U drd Ad ón del de Reh ab¡ litación de le Ce ntra H

Pr€p¿aacioñ / U!o

SIAGPE
§islema
oocu OPEN

sGc
CONSIST
GEM

SMOD
Sistemá
REMOf SIGAS

Sislema
SIM MT

2
4890
32 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0

3 4839
Antonio R BáÍientos G 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 0 2 1 2 0 2 0 0 0

2 2 1 1 2 0 0 1 0 1 0 0 0 0

5 4610
2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 0 2 1 0 2 1 0 0 o

6 11208
2 0 1 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

I 5242
Nadia soledad Nunez 2 2 2 1 2 2 2 2 2 0 0 2 0 I 0 0 0 1 0 0 0 0 o

I
N león González 2 2 1 2 2 1 0 2 1 0 2 1 0 0 0 0

9
10
11

12
13
'14

15
16
17
18
19
20
2l
22
23
24
25
26

o ño aplica N/A
formación básice

2 formación avánzada
3
4 expe(o y puede enseñar4

ELABORADO POR

Alborto P uafez G.

o|¡o[ftdr
o{/e¿1¿tAPROAADO POR

roy. lúod. CH - Acaray
OH/UA

FECHA:

FECHA:



(Corresponde al Interno DRH/PDP /4312021)

ALAOFICINA DE COORDINACIÓN DE LAG N TECN CA:

Con relación al Interno de referencia, solicitamos el apoyo conespondiente, a fin de llevar a

cabo el llenado de la planilla de la Matriz de Pol idad.

Atte

Uc AIarcón
Div. de Desar¡ollo I Personal

2t-o's-

Jrle.

OFICINA DE COORDINAC
GERENCIA ÍECNI

tóN oE LA
CA

/MT /UA

E /oP GT'GT

GT/PSP GT'DT

Otros T-l Gr

cc 6lloc
6T

S DE GEN. Y TRAN sM.
CIATECNI

Stcr!',lri¡ oiv. de s[!?ri ds Gso. ylransm.Ú

oiv, de tr¡nsmisión [] Dfto hor' Eltctoeff'

oiy.de Genlnrión [] hlo Plov Proi c t A'

Div.Cpclacion
Dpto.Tololl¡fi¡

gplo.Clst,ficrr¡s d Ehql

ütg.Jorye

l.rnc. ,

Qo*.rtin-. E^j potuM¡ trlr.NLga J L¿i;pc- ut
0.¿rutLr-t ». ¿a Mnl-¿+ \r 0auf-.rdua¿A.L.L¿A\
a_^r A§\r AL lr^J S-n üi \-ro .' Q An il
¿:+.oA.r-ot{- Q[Q¡r- h¡ u §-6\ ó\

t-L J--^r /U /rS

r-tj .,ft G-t .

Lv Ll¡(LrJiNU (

lNG. V'C At.l A.
Coord. de l¿ GT

Afiin

[rr., fs'ciot a l/, {ot' '';'i},'

G üOC

dc

Jcfe dc la Di',/isióo dc .,

Gcncració¡r Y Transmtsron

f-,:"'o^adli' ing. J
Ha

(Conesponde al Intemo DRLIIPDP I 39 l2o2l )



A G7 /Lf

S< {e-\ f{ /. /. lerr.{il^J,

at^e P,
¿t/

Ing. Rore Mrrle Gü de Strrk
Jdr d.l Dpto. ar hor. Elffto!..lIlcor

GT/DPE . 
^IIDE,/tloc/zo¿-,t

e-,., 1\

I arf oó

A/4e

f)t; -^o Sa,'o fr*\.

ftfnor+wa"ra,

ing. E. An¡rilla Caiac
Jcfc dc l¡ Divi¡ióo dc

Proyccbt & Gcacracióo y Tnoroid&



ANDE
MATRIZ DE POTIFUNC]ONALIDAD



ANDE
MATRIZ DE POL¡FUNC ONALIDAD

mec p
2015

DE IMPLEI¡I ACION Ltzact
c NTE: CO FECHA
PRINCIPIO: COaTtPETENCIA, FORMACION Y TOirA DE CONcIENCIA

GERENCIA 
' 

DIRECCION / UNIOAO EQUIVALENTE:

UNIDAD ADMINISTRATIVA:
Operaclón / t !oPrcplraclon, Elaboraclón

1

2

3

4

5
6
7

8
€
10
11

12
13

11
15
16
17
18

19
N
21
22
23
24
25
26

II

I

Relerenoa 0 no aolicá N/A

lomación básicá
2 lcmación avan¿ada
3
4 exDefto y puede enseña¡

ELABORADO POR:

APROBADO POR:

FECHA:

FECHA:



\' y1L"

MATRIZ DE POLIFUNCIONALIDAD
mec¡f)
2C^15

ANDE

OE I PI.ETIENT

UNIDAO t Ntslfla

FECHA:
AC

PR¡NClPtOr COMPEIENCIA FORMACON Y rollA DECONCIENCIA

/ OIRECCION / UNIDAO EOUIVAI.ENTE

Pr.p¡reloñ, E¡lbor.c¡üt

coNstsT OPEN
sGc

coNst6f

3121 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 0 o 0 0 0 o

3956 2 2 2 2 2 1 2 0 0 0 0 0 o

3 4115 2 2 2 2 2 i 2 I 1 1 0 0 0 0 o

6579 2 2 z 2 2 2 1 2 1 o 0 0 0 0 o

6621 D€.lis RLü..l Oáválos G 1 2 2 2 1 1 2 2 0 o 0 0 0 o

6 11273 0 0 0 0 o I 1 0 3 3 3 0 3 3 0 0 0

I 6603 3 3 3 3 2 3 2 3 2 3 3 2 2 0 0 0

I 5129 2 2 2 2 l 0 0 0 0 o

9 r 155á 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 o 0 0 0 0

10 3 3 2 3 3 2 3 2 3 3 0 0 0 0 o

11 11623 2 2 2 2 2 2 1 3 2 0 0 2 0 0 0

12 ln4 3 1 2 3 0 0 0 0 o

3439 0 1 1 1 2 3 0 0 0 2 0 2 0 o

14 5496 3 3 3 3 3 3 3 1 0 o 0 0 0 0

15 12272 2 2 2 3 2 2 3 0 0 0 o 0 0 0

16 5904 2 2 2 2 2 1 2 3 2 3 3 0 0 o 2 0

17 6326 2 0 3 0 3 3 2 0 0 o 0 0

18 1
2 2 2 2 1 2 2 1 1 I

10708 2 2 2 2 2 3 2 2 1 3 1 o 1

m a995 1 2 2 2 1 o 0 0 0 0

21 6573 0 1 o 1 2 1 I I

22 6344 1 1 2 0 0 0 0

29 4AO2 2 3 2 o 0 0 o 0 o

24 5005 0 0 0 0 1 1 0 2 0 0 0 0 0

6289 2 1 1 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0

fr $43 2 2 2 7 2 3 2 o 0 1 0

1

2
3
4 .lalo v d€<L €n!6ñár

ELAEORADO POR:

APROAADO POR:

FECIIA:

FECHA:
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