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| INTERNO DRH/PDP/ 43 /2021
A : Divisién de Desarrollo del Personal.
De . Departamento de Planificacion y Desarrollo del Personal.
Objeto . Solicitar elaborar Matriz de Polifuncionalidad
Referencia . Implementacion del Mecip

Lugar y Fecha : Asuncion, 24 de mayo de 2021

Seilor Jefe:

Solicitamos por su intermedio, remitir el presente documento a la Oficina de Coordinacién de 1a Gerencia Técnica
(GT/OC), en el marco del cumplimiento de las acciones enmarcadas en el cronograma de trabajo para la implementacion del
MECIP para este primer semestre, para la elaboracién y posterior remisién, en forma impresa y digital, de la Matriz de
Polivalencia/Polifuncionalidad de la Gerencia Técnica (GT) y Unidades dependientes, con fecha limite de presentacién para el
11 de junio de 2021.

En dicha Matriz, se debera describir las tareas mas relevantes de las Unidades Administrativas dependientes de la
citada Gerencia, posteriormente se deben seleccionar aleatoriamente a 20 funcionarios dependientes y de los diferentes planos

ocupacionales de ser posibles, que tengan conocimiento o vienen reatizando las tareas indicadas.

Estos 20 funcionarios deberdn completar la Matriz, segin el conocimiento gue los mismos ticnen sobre las tareas
indicadas v una vez verificadas, aprobadas y firmadas por el Gerente (GT) v el Jefe de la GT/OC, deben ser remitidas a esta
Unidad Administrativa y a la siguiente direccién de correo interno: hugo_galeano@ande.gov.py.

La implementacion de las Matrices de Polivalencia va a contribuir a la Mejora ¢ la Calificacion de 1a Evaluacién
de 1a Efectividad del Sistema de Control Interno realizada por la Auditoria General del Poder Ejecutivo (AGPE) y la
Contraloria General de la Repiiblica (CGR), hecho que impactarA de manera positiva en la imagen de 1a ANDE antes ios
Organos de Control Externos y ante la Ciudadania. Ademas, nos permitira obtener la informacién necesaria para saber en qué

puestos de trabajo la Institucion es mas o menos dependiente y vulnerable ante un imprevisto y a qué personas €s necesario
formar, reforzar o guiar para qué transtitan sus conocimientos al resto de sus compafieros
A tal efecto se adjuntan el modelo de 1a Matriz de Polifuncionalidad y documentos e informaciones que serviran de
apoyo, los cuales también scrin remitidos al correo interno (Outlook) del Jefe de la GT/OC.
Ante cualquier duda o consulta, favor dirigirse a los internos telefénicos: 2520-2884-2101-2736.

Lic.
Departamenio de Fi cacion p Desarrollo del Personal
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(Corresponde al Interno DRH/PDP /43/2021)

A LA OFICINA DE COORDINACION DE LA GERENCIA TECNICA:

Con relacién al Interno de referencia, solicitamos el apoyo correspondiente, a fin de llevar a
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(Corresponde al Interno DRH/PDP /43/2021)

A LA OFICINA DE COORDINACION DE LA GERENCIA TECNICA:

Con relacién al Interno de referencia, solicitamos el apoyo correspondiente, a fin de llevar a
¢abo el llenado de la planilla de la Matriz de Polifunciogfli

Atte.
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A GT/OC:

Se remite lo solicitado en forma impresa. También ya fue remitido en forma digital por Outlook.

Atentamente, §
k,L-UL:A: J

Ing. César A. Mar‘tim# G.
GT/MT
10/06/2021
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B MATRIZ DE POLIFUNCIONALIDAD

COMPONENTE: CONTROL DE IMPLEMENTACION = E ACTGALIZACION:
PRINCIPIO: COMPETENCIA, FORMACION Y TOMA DE CONGIENGIA FECHA: 67:08/2021
GERENCIA / DIRECCION / UNIDAD EQUIVALENTE: Diviwidn de Mantenimients GT/IMT
UNIDAD ADMINISTRATIVA: Departamento de Pralaccionss y Medlclonas - GT/DPM =
Preparacion / Elaberacién de: Operaclén / Uso de:
FROGRAMA PEDIDO DE RECEPCION peIO
CION FONDO FiO .'r”éa:’é";, COMPRADE | o) e M”EE'ALES EQUIPGSDBE | oo v oy | INFORMES ;\SBU;;LZSAEC; DE SOPORTE [SISTEMAHR |  Sisiema SISTEMA ngggg:“ ATU-;I;;ZACI MANTENIMIENTC GENERAL DE LOS SISTEMAS DE :ErquEVAs
fem | PERSONAL N NOMBRES SEMANAL |CAJACHICA [ wATICOS BIENES O EETT SEGURIDAD DE TRABAJC RECLAMOS Y [INFORMATI| CONSIST | FLOTADE | CONSIST >
ROTATVO | COSTEC DE oPTO HERRAMIENT DE CUADRILLA DE DATOS DE , VA (Siatema | SISTEMA INSTALACI
DE Brg SERVICIOS. i INDUSTRIAL (ATIHOT) e PROCESAMIE|  CO (Asistencia) | VEHICULOS GEM devatcos) | MAEQ Sibekinon PRI [, e
TRABAJOS PALICIT NTQ Preiecoite | Medoonas. e CER il g
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MATRIZ DE POLIFUNCIONALIDAD

COMPONENTE; CONTROL DE IMPLEMENTACION

PRINCIPIO: COMPETENCIA, FORMACION ¥ TOMA DE CONCIENCIA
GERENCIA / DIRECGION / UNIDAD EQUIVALENTE: DIvisién de Mantenimientio GT/IMT
UNIDAD ADMINISTRATIVA: Depariamenlo de Ingenierla de Mankenimianto - GT/THM

. mecip

2015

ACTUALIZACION:

FECHA: 0TH6/ 2021

Preparaclon { Elaboracion de: Opaeracidn / Uso de:
PROGRAMA b I | e RS all ACTUALIZAGI | RECEFCION ESTADISTIS i as COORDINACION P/RECEPCION DE NUEVAS INSTALACIONES Y PUESTA | praanrorio
CION Mooty | SeNsaupa | S | oy |EauPos e | "WFORMES | on o | 'pEDIDoS | S0P0RTE | TicAS  |misTEMAMR| Skiema | sistema | SESTION |ATUALIZAG EN SERVIGID YO | caracitacio
tem | PERSONAL N- NOMBRES SEMANAL | VIATICOS CION DEL SEGURIDAD BASESDE | PES Y [INFORMATIC | CUMPLIMIE | GONSIST | FLOTADE | comsisT ! N PARA LSO
oE COSTEODE | papy gromr | PLAN ORIA | inousTriaL | TRABMC | naroste | procEsAMI o NTO DEL | {Asistencia) | VEHICULOS | aem | YA (Bialema | SISTEMA BT DEL MAEQ
TRABAJOS MTO BIANUAL | EXTERNA- (ATH(CT} IE) e Y de vidticon) MagQ Eguipos oa | Transhonma | - BOa y Lirsas da | Aimantsdor amy | 7O DEL MAEQ
CIER dowos | F s 23 kY
1 MIGUEL ARALJC 2 [ 3 [} ] ) 3 3 B 3 3 ] 0 a [ 2 3 4 [ 4 3 4 4 [ 0
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1 formacién basica
2 lormacidn avanzada
a 2xperio
4 experto y puede ensedlar
ELABORADO POR: FECHA: =
APROBADO POR: FECHA;




(Corresponde al Interno DRH/PDP /43/2021)

A LA OFICINA DE COORDINACION DE LA GERENCIA TECNICA:

Con relacién al Interno de referencia, solicitamos el apoyo correspondiente, a fin de llevar a
cabo el llenado de la planilla de la Matriz de Polifungiogfli

Atte.
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Ing. Antonlo Galeano Brasa
Divislén de Operaclén
GT/IOP

(Corresponde al Interno DRH/PDP/ 39/2021 )



CORRESPONDE AL INTERNO DRH/PDP/43/2021  Pagina N° 3

Sefior Jefe:
Se remiten las MATRICES DE POLIFUNCIONALIDAD correspondientes a los departamentos de la
Divisidn de Operacién de la Gerencia Técnica. / \

El dia viernes 04/06/2021 hemos remitido por e-mail a su conocn/l nto, y por/su intermedio a donde

corresponda.
bz

Ing. Antonio Galeano Brasa
Dlw,?.mﬁ de Operacion.
GT/OP
07/06/2021
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MISION DE LA ANDE:
Satisfacer las necesidades de energia eléctrica del pais y actuar en el sector eléctrico regional, con responsabilidad social y ambiental y

excelencia en la administracién y el servicio, para contribuir al desarrollo del Paraguay y al bienestar de la poblacion.



mecip
[ —— MATRIZ DE POLIFUNCIONALIDAD 2015

COMPONENTE: CONTROL DE IMPLEMENTACION ACTUALIZACION:
PRINCIPIO: COMPETENCIA, FORMACION Y TOMA DE CONCIENCIA FECHA:
GERENCIA / DIRECCION / UNIDAD EQUIVALENTE: Divisién de Operacion del Sistema - Gerencia Técnica

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Oficina de Despacho de Carga

Preparacion / Elaboracién Operacion f Uso
Informes | horacién de |Elaboracién de |Elaboracion de
Reglamentos, [Informe | Preliminares [ 0c B 8, e O | omes de  |Planilla de
Personal - Insirucciones |Criterios y Eventos en | de Grandes t 0 ; Consist |Proyecto [IHM CPR
ltem | * 70 | Nombrey Apellido |40 'oooracion |Filosofias |l Eventos parg [2POr2ci0n de [operaciin de :’mﬂmr ;’r'::a‘j’a';‘;’:s Scada |\p |MOG  |ECCANDE |Siemens
peietivas g Pre:NldSEc'a Interconexion  |Generacion transformacion
1 2883|German Saenger 0 0 0 1 1 1 1 0 1 0 2 1 1
2 3035|Gilberto Ayala 0 0 0 1 1 1 1 0 1 0 2 1 1
3 4501 |Rubén Romero 0 0 0 1 1 1 1 0 1 0 2 1 1
4 4027 |Gustavo Castillo 0 0 0 1 1 1 1 0 1 0 2 1 1
5 4495 |Antonio Ortiz 0 0 0 1 1 1 1 0 1 4] 2 1 1
3] 10710|Raul Acosta 0 0 0 1 1 1 1 0 1 0 2 1 1
7 10511 |Carlos Gonzalez 0 Q 0 1 1 1 1 0 1 0 2 1 1
8 11784 |Nestor Kanasawa 0 0 0 1 1 1 1 0 1 0 2 1 1
1¢] 6612 |Rodney Farifa 2 2 2 2 2 2 2 0 1 0 1 2 1
10 6554 |Gustavo Davalos 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1
[Referencia; 0 no aplica N/A
1 formacion basica
2 formacion avanzada
3 experto
4 experio y puede ensefiar
ELABORADO POR: FECHA:
PROBADOQ POI FECHA:



4 mecip
— MATRIZ DE POLIFUNCIONALIDAD @ 2015

COMPONENTE: CONTROL DE IMPLEMENT ACTUALIZACION: |
PRINCIPIO; COMPETENCIA, FORMACION Y TOMA DE CONCIENCIA FECHA:  04/06/2021
GERENCIA { DIRECCION / UNIDAD EQUIVALENTE: Gerencia Técnlca - Direcclén de Operaclén
UNIDAD ADMINISTRATIVA: Departamento de Operacién del Sistema.

[Preparacion { Elaboracién Operaclon f Uso
Y Grupos de  |Definicion Datas para Dispenibiidad
. Programacién |Programacion | Elaboracion Andlsis de Instrucciones |Pre y pos Soporie Prayecto Sistema
ftem| Personal N Nombra PMS astudic de cnlgnos  |otras | ECCANCE (IHM
Energélica Eldctnca de maricbras perurbacionas | de Cperacidn |despacho CMO operalvos  |unidades técrvco DC linstalaciones MOG SCADA
1 5964 |Pedro Insfrén 4 4 F] 3 4 2 4 2 4 1 o 4 2 4 4 4
2 4048 Anibal Sosa 0 0 . ] 0 [ 0 ¢] Q 0 4 4 0 1 [ o] 0
.3 5943 Andrés Caballero 4 4 2 4 4 4 4 4 4 1 0 4 2 4 4 4
K 3029 Dario Almada C 4 4 Q 4 2 i 4 1 4 1 0 4 4 4 4 4
5 4334 Lourdese Mosgueda 0 | a Q a [’ [} ] 0 0 [ 4 | 4 a 0 0 0 o |
[Referencia: 0 nc aplica N/A |
1 formacion basica
2 formacion avanzada
3 axperte
4 experto y puede ensefiar
ELABORADO POR: FECHA:
APROBADO POR: FECHA:
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e MATRIZ DE POLIFUNCIONALIDAD

[COMPONENTE: CONTROL DE IMPLEMENTACION

ACTUALIZACION
PRINCIPIC: COMPETENGIA, FORMACION Y TOMA DE GONCIENCIA FECHA:
GERENCIA / DIRECCION / UNIDAD EQUIVALENTE: Gerancis Técnica/ Divisidn de Oparacién |
UNIDAD ADMINISTRATIVA: Departamunis do Estudios Eléciricos )
[ [Preparacion / Etaboracion Oparacién / Uso T . -
- R - T - [ Accesa s
| da
ESTUDIOS Y ESTUCICS ¥ PARTICIPACION! Andliars da rades ) Anslisla Almacanamisnio |
ANALISIS DE ANALISIS DE LAS [SUBSIDIOS [REPRESENTACION [, 0o e ragimen st e Espaciies: de Dmondel | Gestién |Sistama HR Sistama | 21008 B
tem | Persenal N° Nombre GPERAGION PROTECCIONES |TECNICOS [ENORGANISMCS [ (2205072 1% | parmanents g Sl Harmz i i oPEn 8gc |Finenclera [CONSIST |Fiotadg | 22FIT N
ELECTRICADEL  |ELECTRICA DEL |ESPECIALES [TECNICO- ANAREDE, PSS/E, |- | TR PSCAD PACTHN, e Potwrcin (vidicos} |(Austancia) [Venicul .
SISTEMA SISTEMA PROFESIONALES FLUPOT NH2 HMI ECCANDE, e
Seads, plandas
1 Excel T
1 5353 Elisandro E_Fodnguar B 4 3 1 4 | 4 4 4 3 FE 1 4 ] 4 1 1 1 0 5
2| aso0 Adalbarto Escurra A 0 [] 4 1 4 4 1 1 1 0 4 4 4 1 0 0 [¥ 3
R 13007 Mario § Ak G 0 2 PR | 2 4 0 [ 1 0 4 2 3 1 i 0 [} [}
4 12205 Fredy F Ferreira A 2 2 | 2 4 2 2 2 2 2 4 4 1 i 0 [+] 1]
5 13420 Oscar M Silvera L a 1 | [1] 4 a (] 1 0 4 2 f] | 1 P 0 [ 1]
Referencia [ > aBiEa NIA
1 formacién basca
2 formacin avanzada
3 experio
4 axperio v pusde anaefiar
ELABORADO POR: FECHA:
APROBADO POR: FECHA:

dt0(“2,1



— — MATRIZ DE POLIFUNCIONALIDAD
Actualizaeldn:
COMPONENTE: CONTROL DE LA PLANIFICACION Fecha:
PRMCIPIO; COMPETENCIA Y TOMA DE CONCIENCIA
GERENCIA: TECNICA
UNIDAD ADMINISTRATIVA: DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ENERGETICOS
Praparaclon/Elsboracion Operacion/Uso
Acceso a Sislemas de
Elsboracion de Participacién, Almacenamiento de _ .
personal e Nombro Estutios dela | AGTINSIGEN do Informes de Roprasnacén en | Datos del Satoma | Sistema OPEN | C0%n | Sateta HR | 5i51gmp piopa | Setemado
ttem erson m Operacién Enargética | b W8S 1o|  Movimienlode | Organiames Téenicos | Eldetrico de Patencia 5GC (Vidticos) (Aslstoncia) | 90 Vehicuios I;r?ocumentos
o 9 Enargla Profesionales (Scada, planillas
Excel)
1 4,402 Rolando Manuel Banitaz Benitaz 4 4 4 4 3 1 0 [4] 1] 1
2 8.155 Marla Claudia Aquavo Mera 3 4 4 4 3 1 0 0 0 1
k] 12083 Caros Arquimedes Dominguez E 1 1 3 1 3 1 [ [1] 0 1
4 13,204 Seralo Manue! Bamal Villalba 1 1 3 1 3 1 1] [] [ 1
5 13,278 Richard German Rios Gonzdlez 1 1 3 1 3 1 1] 0 [+] 1
— ¢ e
— ¥ Torracin saroads
| 3 e
[ I [amparn  poace waim [ o
i

Ing.

L a .lLE“L

YL EATL

R Y A
Dpte Estudios == gehico




4 Mecip
MATRIZ DE POLIFUNCIONALIDAD ® 2015

R
COMPONENTE: CONTROL DE iM ACTUALIZACION:
PRINCIPIO: COMPETENCIA, FORMACION Y TOMA DE CONCIENCIA FECHA: 04/06/2021
GERENCIA / DIREGCION / UNIDAD EQUHVALENTE: Divisién de Operacion - Gerencla Tecnlca
UNIDAD ADMINISTRATIVA: Departamento de Despacho Regional TR AL
Preparacton / Elaboraclén s Operacion f Uso - oy
Idetficar Eleboracion 5
i A Sl Coodnar/ | s | Vemear | Coordnar ¢ | Coordnar/ | doPienias Reciamo Regisiro o | A0OMZaC0N | L | Gestonar | Venficacion vt
Personat Medicon, | enParte | por. Seada, | MPETVBET/ | equipes y & | condiclones Eiecutar auion b ek | e TG el Intarme | (nforme | Y SRMOGH | e de | ANMIM. de fde Trebros § T,
llem N Nombre Sefalizacion. | Diario de Operador amitir eslado de Seguridad| operacienas / | normallzacion Dias Sistema Trmastral de AT en el T , sistemas de | por medic 1
N, A : , g f % rabajos 3 o Sistema
Mendo y Operacion Otraa |ns1rucr;nnsa snl»clla}io Bayun rnaqmbr_sn er ﬁal :raba}ugua de Everts proyaclo Programades Lonirgly del Sistamna Consisth
Comunicacion Unidades de marnobras | Precaucion o solicitua aguipamienios | mstalaciones | Preverdo, | Control cOR Comunicac MOG FQ
Reparscion Pakgroawad
1 | 4024 [Marcellno Catyera | 4 4 4 4 4 4 4 4 0 e 4 4 4 3 2
(2| 4029 |micides Maidana | 4 4 4 4 4 4 4 Aiiig) i 4 BiF] 4 4 4 3 25
3 | 3642 Vicente Gonzalez | 4 4 ] a & T 2 4 0 LI T B 4 3 2
4 | 13256 |Gabriel Amarilla 2 2 1 [ z AT ind 2 [ 2 1 1 FRE ERETE 1 !
5 | 13314 |Yunior Sosa FEh 2| 1 1 2 1 2 2 [} PR PR 1 2 iy 1 1
_6 | 6465 |Monica Mongelos 3 RIS | 2 2 3 2 3 3 LS 3 2 2 2 2 3 4
7 | 6043 |Rodrigo Noguera 4 4 LR 4 4 4 4 4 s A FSp 4 T 4 4 4 A
8 | 4834 [Lucic Mereles 4 4 FE 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 1 4 4
9 4598 [Mariano Luenca 4 4 4 i (i F 4 A 4 0 4 2 P T 4 g
10 | 4607 Gustavo Stockel | 4 a I I— £ I - ¥ 4 TR RO z a R 2
11| 5162 |Merio Coronel L] 4 4 4 4 ] 4T 1 0 4 2 N 4 3 2
| 12| 13258 Porfirio Mendeza | 2 2 1 1 2 1 z 20 0 P 1 1 2 2 1 T
43| 4288 Juan Dure A 4 4 4 A 4 4 4 4 4 A 4 i r y -
14 | 4192 |Aguiline Florontin 4 4 4 4 4 A 4 4 1] g 2 4 B i 4 3 Fi
15 | 5386 |lulio Ocampoy 4 4 ] 3 4 4 g 4 ] 4 2 i 4 4 3 2
16 | 12818 |Miguel Velazauez 4 4 R 4 4 4 4 4 0 4 2 4 4 4 3 2
17 | 13317 |Luis Rivas 2 i 1 1 2 1 2 2 [ 2 1 1 2 2 i e
LR - o
19 o T s e e e el e T
30 s R
21h Ve T T e [ Caaret CR e ] U O] R ane - ecies || NSO I N l | W I
) [Fergfencia: 0 InoaglicaNd
= 1 tomaciénbasica
| 2 |formacion avenzada
i EHRTOO. | e
In odrig . E;hbﬁ_ﬂ_ﬂ ¥ pueda ensefiar
to. de Despacho Red L s
ELABORADO POR: P Divisién de upnfuciﬁﬂ FECHA: 0? W«Cf ‘.r”

PROBADQ PO1

FECHA:
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COMPONENTE: CONTROL DE IMPLEMENTACION

PRINCIPIO: COMPETENCIA, FORMACION Y TOMA DE CONCIENCIA
GERENCIA / DIRECCION / UNIDAD EQUIVALENTE:

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

ACTUALIZACION:
FECHA:

Preparaclon / Elaboraclén

Operacion ! Uso

Item

Personal N*

Nombre

|| ~|d®|h| | M| =

ELABORADO POR:
APROBADO POR:

[Referencia no aplica N/A

formacion basica

formacion avanzada

axperto

bslwiN =IO

experto y puede ensefar

FECHA:
FECHA:
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MATRIZ DE POLIFUNCIONALIDAD

mecip

2015

TS
COMPOMENTE: CONTROL DE IMPLEMENTACION ACTUALIZACION:
PRINCIPIO; COMPETENCIA, FORMAGION Y TOMA DE CONCIENCIA FECHA:
GERENCIA / DIRECCION / UNIDAD EQUIVALENTE:
UNIDAD ADMINISTRATIVA: |
Preparacion / Elaboracién Operacién / Vao
1 Informe: Planilias g Sistema HR |Sislema [Sislema  |Sisterna Srslema )
Hem| Personsl N° Nombra :‘dl:::l:::n :;u_?::;;u de ?:cn:::: Cuestionarios  |axcal ! Entrevistas g::g;; g';lg:‘} 9 |conssT COPEN |Fiolade |CONSIST g;l;r[r)\a :'E:;g; SIGAS :'"’J";‘;
Auditoria graficos (Asistencia) |SGC Vehiculos |GEM vialicoy
1 M2 Carmen Morias 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 Ju] ] 0 1] 0 [7]
2 3856 |Harmalinda Talavera 2 2 2 2 2 2 2 1 2 2 2 5] 1 0 0 0 [} 1]
3 4115 Hermenegikio Cnud 2 2 2 2 2 1 2 1 1 1 1 1 1 O Q 0 a o
4 G579 Gloria Morales 2 2 2 2 2 1 2 1 2 1 2 1 [4) 0 [1] 0 0 0
5 861 Derlis Fubsn Davalos G 1 2 2 2 1 1 1 1 2 2 1 1 o 0 O 1] o 1]
[ 11273 Karen N Rodas L 1] [+] 0 [+] Q 1 1 4] 3 3 3 ¢} 2 3 3 s} o] 0
7 FG03___|Carman Katiana Léper 3 3 3 3 3 ] 3 2 3 2 3 3 2 2 z 0 0 0
a 5128 Liz Mariana Villanueva 2 2 i 2 2 ] 1 1 | | 1 1 ] 0 0 [¥] 0 0
9 11558 Hoslia 3 E] 3 3 3 2 3 3 3 3 2 0 2 o} 3 0 0 0
30 11621 |Mima Veldzquez 3 3 2 3 3 2 3 2 3 3 z 0 F] a 3 0 i 0|
1 11623 Magaly Péraz Boscaning 2 2 2 2z 2 2 2 1 3 2 2 Q 1 0 2 0 4] 0
12 3024 y5 Mongelas 4 4 4 4 4 2 4 3 1 2 3 1 1 [ 0 0 o 0
13 A3 Carles B. Abramea | 1 1 1 4 1 1 1 2 3 4] 4 0 0 2 1] 2 0 0
14 5836 |Marco Dusarte 3 3 3 3 3 4 3 4 3 1 1 [+] 0 0 1 0 0 0
15 12272 Blanca Lorena Martinez 2 2 2 4 3 2 2 3 4 4 2 G 4] 0 [} [ o] o |
16 So58 Margarel Solsachs 2 2 1 2 2 2 1 2 3 2 3 3 0 0 1 ¢ 2 1]
7 [EFi] Gladys Fuig Diaz 1 1 1 i 0 3 [+ 1 3 3 1 2 0 ¢] 1 4] 0 0
18 | 10583 |Jose Vazquez 2 2 2 2 1 2 2 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 7
19 10708 |Juan Roche z 2 F] 2 2 3 2 1 z 1 1 3 [ 1 1 5 1 1
20 4995 andra Candia_ 1 1 1 ! 2 1 2 1 2 1 1 + 0 3 1 0 [/ 3
21 6573 Sergio Cubilia 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 2 il 1 1 1 1 1 1
2 Ha48 Gladys Andrea Nufez Oriz 1 1 1 1 1 1 + 1 F] 1 1 1 i 3 [ [} [
23 4802 Cristian Franco 4 4 4 4 4 3 4 2 3 1 2 0 0 o 1 0 0 o |
24 S005 Rossana Yudis o] 0 0 [ 1 1 1 0 2 1 1 1 0 0 1 0 ] [s]
25 289 Oscar Naverro D 2 2 1 1 1 2 2 [¥] 0 0 1] 2 0 ] ¢ 0 Q [4]
26 5083 Carman Bordenave 2 2 4 2 2 1 4 1 2 1 3 2 1 0 [ o 1 0
[Relerancia [¢] no aplica N/A
1 formaciin basica
2 formacion avanzada
K] experto
4 experio y puede ensehar
ELABORADO POR: . - ___FECHA:
FECHA:

APROBADO POR:
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(Corresponde al Interno DRH/PDP /43/2021)

A LA OFICINA DE COORDINACION DE LA GERENCIA TECNICA:

Div. de Desarrollo del Personal
AL von
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— ING. VICTOR ALf A,
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A G‘r ( Q C, G0

D3 A~ sefe 4 @ S2G S0 .

Ing. Horaclo D. Schupp C.
Jefe GT/DT

(7 Jun. 200

(Corresponde al Interno DRH/PDP/ 39/2021 )
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[COMPONENTE: CONTROL DE IMPLEMENTAGION
PRINCIPIO: COMPETENCIA, FORMACION Y TOMA DE CONCIENCIA
GERENCIA / DIRECCION / UNIDAD EQUIVALENTE: Division de Transmislon
UNIDAD ADMINISTRATIVA: Diepartamento de Transmisldn Norte y Alto Chaco

En Mantenimlento de Lineas de Transmisién

o ’ . d 4 Maniobras de | Cperacidn de
. Limpieza de - - Cambio de Cambio de 4 Manejc de mdvil : :
fom | Personal " Normore “inea . |Coreceramas | mnina | LIPS0 | aacros o | ssiadoeson | RO 140 | o Tarasii | FoGATEOEN | Oargado OT | euposce | causosde
maquina Lv LM Mantenimiente convencionales | intemperie
1 4141 Amaldo Zarate Valdez
2 5042 lgnacia Eduardo Lopez
3 5356 Jorge Alcaraz Cotman
4 5357 Eladic Roberto Silva
5 5821 Luis Atberto Ortiz Peralta =
6 10655 Jose Rene Larrea Martinez
L7 11581 Hiida Ramirez Nufez
i} 11657 Jorge Vidal Viedma 3 3 3 3 3 3 3 3 0 0 0 0
|9 11907 Mario Ignacio Meaurio
| 10 | 5795 Julio Cesar Gonzalez Cantaluppi .
11 43 Mario Esteban Benitez Riveros
12 4499 Carlos Dario Robledo Cardozo ;
13 6843 Marfo Luis Echeverna Galeano
14 4117 Gilberto Gonzalez
| 15 ] 5622 Jose Genzalez
16 10953 Carlos Benitez
17 12384 Qsmar Duarte
18 3067 Marip Quevedo
19 4116 Lucio Aranda
20 5375 Agustin Barrios
|21 4192 Dianicio Davalos ;
22 12383 Maric Blanco
23 12378 Marcos Velarguer
24 4390 Maxime Blanco
25 5376 Julio Gomez
| 26 5377 Luis Aguilar
27 12382 Rodrigo Rodriguer
28 4488 Basilic Avalos
29 8371 Inocencio Ramirez
30 4173 Daniel Maciel
31 5317 Carlos Lopes
32 12381 Carics Chaparro
a3 5328 Roberto Bael
34 5351 Marcetino Gonzalez
35 5339 Juan Wargas
=14 [Referencia | i} no aplica NFA
g | — 1 formacion basica
arioEcheverria 2 —{flormacion avanzads
Jefe de ta GTINACH 4 experto y puede ensefar
Pers, N® 6843
ELABORADO POR:

APROBADO POR:

Ing. Carlos [
Jefe del GTINAC
Pars, N® 4499




MATRIZ DE POLIFUNCIONALIDAD

Ing. Carlds . Robiedo C.
Jefe de) GTINAC
Pers. N* 4499

En Estaclones y Subestaclones Acti
Registro de T ] " 2 a
parametros pnficackn de Operacién de la - . Manejo de QpeEgdnics B Manejo de mavil|Convecatoria de Elaberaciin(ds Gestion da la Geslién de Geslin de | Elsboracion de o
. las = Evalucion de | Elaboracion de s Grupas de Manejo de = Infarme de - o reclamos de Informe de Mantenimiantc
elacricos y no |, - Estacion y = Y Disposilivo g . | para operacion | operaderes, H Programaciéén | Disponibilidad L 4
y instalaciones de A Servicios de | Autorizaciones " Generadores de| Sistema da Anti Limpieza en equipos de evantos en el | de sistemas de
eléctricos en i Subaslacion p Electrénico y = de locales no | programado y X Semanal de  |de Instalaciones 3 S L
Estaciones Eslaciones y Mbvil Limpieza de Trabag Inteligente (IED) Emargencia incendic viglados e e Eslaciones y Trabaios Ea e Estacignes y area Norte y iluminacién
i Y Subeslaciones & { {GGE) 9 "o © | Subestaciones A YAESUPD Subsstaciones Alto Chaco
Subestacicnes
0 i o [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0|
| !
| I
)
]
— !
—— ——
tng. Mario Echeverria
Jefe de 1a GT/NAC1
Pers, N* 6843



ACTUALIZACION:

FECHA: Q3/06/2021
ividades Técnicas y Administrativas
Informes
Mantenimienic de = Elaboracidn de | Pedidos de esladisticos
; Limpigza y . e Rendicidn de 1 :
:;fsrtiam;iigi fumigacién de R;Q:Li:ﬂ? Eﬂaag;::f: = c%rir;%r:: : - men::ggs e horas Rend’:gz:'as Gestiones Sisterna DOCU Sisterna Sistema Flota Sislema Sislema de Sistema MAEG
g2 palics de o i S axtraordinanas Yo administrativas CONSIST HR | de Vehiculos | CONSIST GEM vialicos
{acondicionadores maniabras edificios. trabajos Servicios, para | provenientes de onios trabajadas
de aire) realizados licitacionas. Eslacionss y yp
Subestaciones
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A koW
ario Echeverria
Jefe de la GTINACH
Pers. N* 6343 ,
ing. Carlos 0. Robledo C.
sefe del GT/NAC

Pers. N* 4499
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MATRIZ DE POLIFUNCI

COMPONENTE: CONTROL DE IMPLEMENTACION
PRINCIPIO: COMPETENCIA, FORMACION Y TOMA DE CONCIENCIA
GERENCIA, / DIRECCION / UNIDAD EQUIVALENTE: Divislén de Transmisldn

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Dogart ta de Tr isitin Esfe
En Estaclones y Subestacionss
b e Registrode | .. 16 de Oparecidn de Mansjo de Elaboracién de
Manichras de Op ds pard o8 Cp on de I n Manalo de Cenvocatoria Gastién da e Geati
d- oquipos de Cperacién de 5 de $yro |, .ll.l Estacidn y Ev-ll._nuondo Elabaracion de Di W Grupos da Manajo de il pars de : Informe de Progi o
ltem| Personsl N° Nombre polencia Estaciones de u“'ma de | wibcirioos sn s de| - he Bervicion de | Autorizacicnes Ebectroni Generadores de Sht_mudow operacién de e ; Umpleza en s dn |ds instal
cte “ln nl:(gllgl)ldm 500 kv i E y Estacionas y Mévil Umpiaza de Trabajo {intet {IED) Eﬂ;gg:;dl incandlo localss o d-‘um-nch.l Estaciones y Trabajos yEqu
1 3098 Victor Centurion Figuersdo
2 X555 Huge Carmalo Aguilera Marlinez 4 3 0 4 ) 4 3 4 4 3 2 0 3 4 4 2 1
3 3742 Antonine Gonzalez Martinez
4 78 Omar Asterio Jiménez Arias
S 4118 Gerardo Gavilan
[ 4121 Cesar Amancic Legal Amanclo
7 4138 |Bernabe Fideline Velazquez Britos
[ 4272 Teodulo Céceres Gorizdlez
[ 4275 Jose Ismael Guillen Als
10 4328 Qscar Ramon Molas Centurién
14 4384 Besilic Bernardino Guerrero Ajcaraz
12 4538 Vicente Ricardo Aquina Bolafios
13 4544 Alde Benitez Canc
14 4603 Galg Florentin Cuba Veldzguez
13 4638 Rodolfo Redriguez Aguirre
18 4833 Julio Cristian Vera Soto
17 5010 Nicolés Eivio Pedrozo Gaona
18 5087 Jose manusl Cabrera Sanabria
1@ 5163 ]ﬁnborto Montania Canafta

1] 5188 Narciso Josl Saucedo Mendista
2t 5278 Rolando Luis Chdvez Dos santos

z 5380 Zulema Yolanda Caceres Cabafas
2 5570 Alcides Deivalle Amarilla
24 6028 Alfrado Espinole
25 aea7 Evalyne Cubas
| 20 | B772 |Juan Carlos Alcaraz Sosa
27 6780 Victor Fernando Enciso Cuenca
28 10582 Dello Serafin Corea Servian
| 29 | 16600 Elvio Jose Flores
i 10626 Fernando Vargas Davalos
39 10687 |Ana Marla Aquino

3 11286 Gustavo Andres Venlalgo Venialge
1 11303 Elias David Ouarte Berni

3 11461 Gustavo David Cabrera Mereles
3 11462 Martiano Mencia Martinez

38 11464 Marcelo Vidal Villalba Cuevas

a7 11484 Pairicia Alica Pintos Guillen

3 11614 Gustayo Javler Gonzalez Ferreira
» 11615 Teodoro Giménez Capdavila

40 11626 Guslavo Ramon Pereira

i1 11889 Silvio Rivas Benilez

42 11901 Juan Miguel Gill

43 12157 Enzo Marcslo Pereire Romero

44 12361 Jorge Peraz Gullon J2ah
43 12366 Hugo Enmanuel Sanchez Ozoria
48 12367 Heman Ramirez Mieres

47 12370 Aarcos Antonio Cuqueo Malsuura
[T} 12373 van Josel Martinez Fiorentin

49 12386 Roberto Rene Espinola Gonzalez
50 12387 Lobsang Ivan Conrad Aglero

41 12390 Francisce Caceres Gimanez
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ACTUALIZACION:
FECHA: 03/06/2021
Actividades Técnicas y Administrativas
Informea
Mantenimiento da ) Elsboracién de | Fedidosda | Elaboraclén da | estadisticos
Elaboracidn de . Limpisza y 5 Rendicrén de .

e Mantsnimlento sisternaa de fumigackén de Reparaciones | Estad(sticas de comerms de Informes menauales da T Rendicién dlas Bisibnes Slstoma Sistsma Flota Sistemna Bl Slatema : MTC DE MTO LINEAS
S de sisleman de rafrigeracian palios de menores de Reclamos y biwnes o enlcos para dalos e ¥ horas adminisirativas Slsterna DOCU CONSIST HR | de Vehiculos | CONSIET GEM viaticos Provacts MOG Giatsma MAEQ [ BANCO LE DE
A T lluminacién | {acondiclonadores N ras edificics. trabajes serviclos, para consuliorla | provertientas de ey trabajadas ey BATERIAS | TRANSMISION

de alm) realizados licltaciones. | exiemm - CIER | Entsciones y Al
Subestacionas
4 2 2 2 1 1 1 1] 4 2 Q 2 1] 1 4 0 0 ] 0 0




MTO CE
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ANICO

CONDUCCION
CE
TRACTORES

CONDUCCION
DE CAMION
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12392

Ever Gabriel Villasanti Avalos

53

12394

Pedre Fabian Cabrera Merales

54

12386

Juan Joss Benitez Acosta

55

12358

12399

Gaudencio Dioenel Silvero Rojas
Diego Guillerme Floras Benitez

57

12400

Claudio Salomon Acosla Chaparro

58

13258

Victor Enmanuel Gonzalez Sosa
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82
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70

71

72

73

74

75

78

78

79
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COMPONENTE: CONTROL DE IMPLEMENTACION
PRINCIPIO: COMPETENCIA, FORMACION Y TOMA DE CONCIENCIA
GERENCIA / DIRECCION / UNIDAD EQUIVALENTE: Divisién de Transmisidn
|UNIDAD ADMINISTRATIVA: Departamento de Transmision Centro
En Estaciones y Subestaciones
[
‘ Registro de ; g .
Maniobras de Mampbras g Operacion de p:rg;metros enfizacion ge Operacién de la " . Manejc de PRcacitade
i equipos de . . las . Evalucién de | Elaboracion de . " Grupos de
ltem | Personal N° Nombre equlpos_de potencia equipas ae eléctrlgos ¥ 10 linstalaciones de Estamén' ¥ Servicios de | Autarizaciones D|spo§|u_vo Generadores de
poter_lma encapsulados D|§tr|buc10q de eléclr[cos ik Estaciones y 5ube§l§C|0n Limpieza de Trabajo El'eciromco Emergencia
convencionales imemperie Estaciones y Mavil Inteligente (IED)
| (GIS) . Subestaciones (GGE)
Subestaciones
i 4763 Ing. Luis Alberto Ferreira o
2 3780 Lic. Gustavo Ramos Castillo 4 0 3 0 4 2 3 4 2 2
3 6757 Ing. Fabio Jonds Gonzalez B
4 4127 Lic. Carlos Esteban Godoy C.
5 6130 Rodolfo Zotti o
n: 12178 ing. Adriana Barrios Ontiz |
i 5379 Antonio Rojas i
_:&i G755 Carlos Ramon Avalos Gareia .
9 11748 Cesar Gerardo Godoy Enciso. o
10 8924 Geraldino Godoy —
i 8653 Ramon Hineldo Fleitas 3 -2 -
12 10499 Cristian Lippmann B -
13 6961 Miguel Alexis Aguilar Lean o B
14 8432 Lorenzo David Quificnez S Lt
15 4396 Artemio Ferresra Gonzalez i e 1
15 4530 Rubén Dario Acosta S )
17 6162 Cristhian Federico Schaefer O g I B |
‘& 10421 Arnaldo Caslillo e —— R -
[<a | 10207 Fredy Edilberlo Nufez O g S R
20 | 10238 ' Juan R Orellade - B | ]
4822 Gustavo Daniel Torres Vera -
4539 Jorge Prisciliano Arias Britez e 2
U 11263 Huge Ramon Gonzalez Franco
__49_1_‘1 Ernesto Baez Gonzalez o -
25 4111 Lic Nery Dejesus Gonzalez G » o
26 5385 Jorge Anibal Collante Alvarenga i B §
27 B816 David Aurelio Patifo : 1 -
5 109005 Derlis Lezcano 1 - |
i 11326 Francisco Alfonzo __ ___ 1 - S
I_-_-- I: 197&60 YAfilenn Armcin ) r T




MATRIZ DE POLIFUNCIONALIDAD

Actividades Técnicas y Administrativas

Elaboracion de

Mantenimienlo de

Elaboracian de

. -~ . Elaboracion de N . Gestion de -
Manejo de Mangiee _.:.o.,..__ R caliinl Ge Informe de Ll am. _.m .Omm:.o: .n_m. reclamos de Inanmeide Mantenimienio sistemas de _._Bu_m.w.m ¥ Reparaciones | Estadislicas de
. .| para operacion | operadores, — Programacién | Cisponibifidad . eventos en el i A < fumigacion de
Sistema de Anti Limpieza en . equipos de de sislemas de refrigeracion i mencres de Reclamos vy
) : de locales no | programado y : Semanal de  |de Instalaciones y area . = patios de e g
incendio ) de ifaencia Eslacionesy Trabaios Equinos Estacicnes y Transmision iluminacton (acengicionadores TR pae edificios. Irabajos
9 Subestaciones I ¥ Equip Subestaciones Centra de aire) realizados
4 2 4 4 0 1 3 4 Q 0 0 0 1

i —

SEARR s P
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ACTUALIZACION:
FECHA: 03/06/2021
Informes
:wwhmmﬂ_mm_ﬂ_wom_onmm Redicion ge Rendician dias . : .
datos horas Wiitas Gestiones Sistema DOCU Sistema Sistema Flota Sistema Sistema de Sistema Sislema MAEQ
- extracrdinarias ¥ administrativas CONSIST HR | de Vehiculos |CONSIST GEM viaticos Proyecto MOG
provenientes de ) trabajadas
Estaciones y y prevenidos
Subestaciones
2 2 2 3 3 1 3 0 2 0 2







KAl 8818 Ezequiel Gimenaz |
32 6763 Favio Daniel Lope2 Martinez _
[Referencia: | 0 no aplica N/A -
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2 formacién avanzada
3 gxperto
4 experto v pusde ensefar
ELABORADO POR:
APROBADO POR:

Ing. Luls A Ferrelra K.
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m ¥4 mecip  MATRIZ DE POLIFUNCIONALIDAD

COMPONENTE: CONTROL DE IMPLEMENTACIQON ACTUALIZACION:
PRINCIPIO: COMPETENCIA, FORMACION Y TOMA DE CONCIENCIA FECHA: 03/06/2021
GERENCIA / DIRECCION / UNIDAD EQUIVALENTE: Divisién de Transmision
|UMIDAD ADMINISTRATIVA: Departaments de Transmisitn Sur
Actividades Adminlstrativas
Irdomes
et v E'f::ﬁ:ﬁfﬂ'fe Ay i) e Sesthan e rgﬁ:sd:e I Rk E::‘:lr:lfc'i: :: mmm: m Rendicibnde |2 icion dias v 5
ltem | Personal N° Nombra opevadore. Limpieza an oiaiieofivgiicd thﬁnihi.l!dad equipos de Fiformcdy Reclamos y Biermn o datos Hotas horas G?sﬂones Sisterna DOCU SN Sbtemal i Ziema 35‘9'!““ do Sistema MAEQ
il doy | C & Ida |delr e wprios en ol ! X extraordinarias y ! adminisirativas. CONSIST HR | de Vehiculos |CONSIST GEM viaticos
de urgenoa. a e Tratajos. y Equipas 53 Y | anes GTITEU lraf:a]?s eine i PT"““- de prevanidas ttahaindeg
Subestaciones Subestadiones r ¥
[
[ 5. 4927 VILLALBA FERREIRA FELIX MANUEL
2 5632 AREVALOS COLMAN AURELIO
3 6347 RIVEROS FERREIRA GUSTAYO H
4 6503 LOPEZ CHILAVERT FARIO RUBEN
5 10740 |CABRERA ALVARENGA RICHAR RENE : =
] 11884 |HAIFUCH RAMOS FABIAN
7 12360 |CUEVAS MOLINAS DIEGO AGUSTIN =
g 12303 |COLMAN SANCHEZ DEIBIS NICOLAS =it i
9 12393 |RUIZ DIAZ OZUNA JULIO JAVIER ) 1
o 12385 |BOGARIN SEGOVIA DERLIS M I P _—
11 12356 |GORONEL RUBEN OSMAR
12 12372 |CABRERA YERA SERGIO DANIEL _ — i -
13 3546 AYALA VAZQUEZ JOSE IGNACIO )
[ 14 10748 |SUAREZ BLANGO ULISES ALBERTO | _ —
15 12391 CACERES MORINISO RAFAEL 3 4 4 4 4 3 3 0 4 4 4 3 E] 4 4 4] 3 4
18 4328 FLORES ALARCON ANDRES R.
17 8240 |MATIAUDA PRIETO VICENTE A -
18 5032 AGUER® MIRNQ ANDRES VIDAL
18 6742 |GABRAL BAEZ AURELIO MANUEL L
20 5778 GONZALEZ MORINIGO EDGAR DANIEL - =
21 | &2 |OLWEDO CAMPOS ROGUE ALFREDO ==
22 12368 | GONZALEZ PRIE TD MARCOS SAMUEL
23 6718 IAYALA ORTELLADO HERNANDO ARIEL . e
24 6743 MOREL ROMERO MATIAS EZEQUIEL
25 3852 |GONZALEZ OZUNA HUMBERTO .
26 2408 SEGOVIA TORRES ELID QUINTIN
27 | 2rma AREVALO AYALA VENANCIO
26 12358 |GUERRERQ ALONZO AGUSTIN EMILIG i
29 12368 |AGUILERA ESCOBAR DIEGO LUIS =
30 12357 |REYES SANABRIA DIEGC RAMON
31 3543 SALCEDO GUIMARAES JUAN RAMON = SN
| a2 3545 |RIOS VERA ROBERTO ALCIDES
33 11485 |ORTIZ SCHEIDLER RAMON RAUL
34 11692 | CAMPAROLI SOMMER DIGND
35 8029 ZUGCHINI ANIBAL FRANCISCG
38 5844 EVER ROJAS YILLAMAYOR
37 5321 VICTOR RENE CHERETTI
38 | 13257 | RICHARD FERNANDO CAPLH )
g 12432 |HECTOR FELICIANG MARTINEZ ) = N
a0 3208 JUAN BERNABE GUILLEN
a1 5595 |FERMIN ADOLFO SEGOVIA
42 11881 |RIGOBERTC DUARTE
43 12118 | ALBERTG BOGARIN 3 :
4a 10262 |RICHAR MEDINAB
a5 4518 |ISIORO ROMERD
6 5314 JOSE ORLANDC ROMERD L
A =
a8 | = i L B
B Referencia | = 0 1o aphica N/A .
- 1 lommacian basica
2z formacidn avanzada =" ==
3 experle .
4 expearle y puede ensefiar
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MATRIZ DE POLIFUNCIONALIDAD

COMPONENTE: CONTROL DE IMPLEMENTACION
PRINCIPIO: COMPETENCIA, FORMACION ¥ TOMA DE CONCIENCIA
GERENCIA / DIRECCION 7 UNIDAD EQUIVALENTE: Divisién da Transmision

LN|DA£|‘ ADMINISTRATIVA: Dapartamanto de Trar Sur .
Estaciones y Actlvidades Tecnicas
| arfanameeis
Manes Wanlnnimietn Pririvec cha
e il Manlenimionto | da srlami di |J'I'W-!! X Figsirannnes - ; t= ¥ [t M toais e ‘_:Il'l'h"ﬁ ﬂi Masleriiemn de
tem| Personat N Nombre paaoporRclin | istomes de redigemian humigncita dn | e g [COR L i EEE e Sigtemade | raen de P de Inepeoibn de LT e |- o o Mano y £on R 6n de
e keales na iuminacin | lAn i patios de i Termografico asla e Batenas | Punica calientes T Sere S002088 Ky | ot Linea Ve Mt PAT
gl e rranichias % da Trafn Aawbes p il Towvan
s de airg) e -
Marschen
1 4927 VILLALBA FERREIRA FELIX MANUEL B
| 2 5632 AREVALOS COLMAN AURELIO
E] 6147 RIVERGS FERREiRA GUSTAVO H
4 8503 LOPEZ CHILAVERT FABIO RUBEN
5 10740 |CABRERA ALVARENGA RICHAR RENE
| 86 11684 |HAFUCH RAMOS FABIAN
7 12380 | CUEVAS MOLINAS DIEGO AGUSTIN = = T
| 8 12388 | COLMAN SANCHEZ DEWIS NICOLAS
] 12383 |RUIZ DAZ OZUNA JULIO JAVIER
[10 ] 12335 |BOGARIN SEGOVIA DERLIS M
1 12356 | CORONEL RUBEN OSMAR =
[ 12 | 12372 [cABRERA VERA SERGIO DANIEL E
13 3545 |AvALa VAZQUEZ IOSE IGNACIO I
14 10748 | SUAREZ ALANCO ULISES ALBERTO
15 12381 |CACERES MORINIGO RAFAEL 4 1 i 3 1 0 0 0 1 0 i 0 1 i 1 1
| 16 |  a32g FLORES ALARCON ANDRES R ) Y R — .
17 8940 MATIAUD PRIETO VICENTE A o
| 18 ] soaz AGUER® MING ANDRES VIDAL
18 6742 CABRAL BAEZ AURELIO MANUEL
20 6778 GONZALEZ MORINIGO EDGAR DANIEL
21 3862 OLMEDO CAMPOS ROQUE ALFREDO —
| 22 | 12369 GONZA-EZ PRIETO MARCOS SAMUEL I [N N —
22 6718 AYALA ORTELLADG HERNANDO ARIEL , PE——— B
24 6743 MCREL ROMERD MATIAS EZEQUIEL
25 35652 GONZALEZ OZUNA HUMBERTO
| 28 a408 SEGOWIA TORRES ELKD QUINTIN
27 2774 | AREVALD AYALA VENANCIO
| 28 12350 | GUERRERD ALONZO AGUSTIN EMILID
20 12368 |AGUILERA ESCOBAR DIEGO LUIS — 1
30 | 1237 REYES SAMABRIA DIEGO RAMON i 3 = 1T
31 3543 SALCEDO GUIMARAES JUAN RAMON = =
32 3545 RIOS VERA ROBERTO ALCIDES E———
33 11485 |ORTIZ SCHEIDLER RAMON RAUL j -
3 11862 | CAMPANOLI SOMMER DIGNO ]
35 Boz9 ZUCCHINI ANIBAL FRANCISCO : =
36 5844 EVER ROJAS VILLAMAYGR > =l
37 5321 VICTOR RENE CHERETTI
38 13257 |RICHARD FERNANDO CAFLI 1
3e 13832 |HECTOR FELICIANG MARTINEZ ) B =
40 3208 JUAN BERNABE GUILLEN |
a1 5595 FERMIN ADOLFO SEGOVIA g =
| 42 | 11861 |RIGOBERTO DUARTE
43 12116 |ALBERTO BOGARIN
44 | 10282 |RICHAR MEDINAB 3
45 4919 ISIDRO RGMERG
| 45 5114 JOSE DRLANDO ROMERS
a7
48 ]
[Referencia I I [ 0 no aplica NiA —
1 formacion basica - B )
2 farmacion avanzada
[ 3 _|experto :
4 experto y puede ensenar

ELABORADO POR:
APROBADO POR:_
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i MATRIZ DE POLIFUNCIONALIDAD hach

COMPONENTE: CONTROL DE IMPLEMENTACION
PRINCIPIO: COMPETENCIA, FORMACION ¥ TOMA DE CONCIENCIA
GERENCIA [ DIRECCION / UNIDAD EQUIVALENTE: Divisitn de Transmisldn

UNIDAD ADMINISTRATIVA: rtamento de Transmisidn Sur
Operacién en Estaci y SA a8
Maricivas Oparastn . sasprsan il IR AR,
1 i
oql.lm: Copmrmciio oy uqmu:. ur:n\::num \a instalacionas)| DP‘E:?md:h Evslucién du | Elntmracain do m‘; LR | SR mm
Rerm| Parsonal N° Nombre Estecunes de roorral A = . AarT i Servicos de | Actodzaconis Craradongs da| Esieme de Ank
pobernis 500 kY Ok de wn | de ¥ ry 3 Trabslo Elwetrdricn b die localis no
corencanalis I ¥ Mevdl Limgi, Infefigenie {IEC) E"m” inosndic vigladas
Subastacnnes
1 4927 |VILLALBA FERREIRA FELIX MANUEL
2 5632 AREVALOS COLMAN AURELIO
3 6347 RIVERDS FERREIRA GUSTAVO H
a 8503 LOPEZ CHILAVERT FABIO RUBEN
5 10740 |CABRERA ALYARENGA RICHAR RENE
8 11884 |HAIFUCH RAMOS FABIAN 1
7 12980 |CUEVAS MOUINAS DIEGO AGUSTIN
5 12308 |COLMAN SANCHEZ DEIBIS NICOLAS -
9 12363 |RUIZ DIAZ DZUNA JULIO JAVIER
10 12295 |BOGARIN SEGGVIA DERLIS M § -
11 12156 | COROMEL RUBEN DSMAR 3
12 12172 |CABRERA YERA SERGIO DANIEL ~ i =
13 3548 AYALA WAZQUEZ JOSE IGNACIO
| 1a | 10748 |SUAREZ BLANCO ULISES ALBERTO ) - _
185 12391 |CACERES MORINIGO RAFAEL 3 1 3 e e 4 1 4 4 - 4 3 1 4
18 1325 FLORES ALARCON ANDRES R -
17 5940 |MATIAUDA PRIETO VICENTE A
[ s 5032 AGUERD MIRO ANDRES VIDAL 2
18 6742 CABRAL BAEZ AURELIO MANUEL
20 6778 |GOMZALEZ MORWIGO EDGAR DANIEL
21 3882 [OLMEDD CAMPOS ROGQUE ALFREDO i
22 12369 GONZALEZ PRIETO MARCOS SAMUEL I N — I
] 6716 |AYALA ORTELLADO HERNANDO ARIEL _
|2 6743 |MOREL ROMERD MATIAS EZEQUIEL -
25 3552 |GONZALEZ OZUNA HUMBERTQ
2 4408 |SEGOVIA TORRES ELIC QUINTIN &
27 2772 |AREVALO AYALA VENANCIO
28 12338 |GUERRERGC ALONZO AGUSTIN EMILIO =
12968 |AGUILERA ESCOBAR DIEGO LUIS

29

30 | 12357 |REYES SANABRIADIEGO RAMON i -
31 | 3643 |SALCEDO GUIMARAES JUAN RAMON ; —
)
33

3545 RIOS VERA ROBERTC ALCIDES —
11485 ORTIZ SCHEIDLER RAMON RAUL

34 11892 CAMPARIOLI SOMMER DIGNG B I )

a5 8929 |ZUCCHINI ANIBAL FRANCISCO G .

6 5844 |EVER ROJAS VILLAMAYOR

¥ 5321 |VICTORREME CHERETTI
| 38 | 4387  [RICHARD FERNANDO CAPLI

39 13432 |HECTOR FELICIAND MARTINEZ =

1 3208 |JUANBERMABE GUILLEN

« 5565 |FERMIN ADOLFG SEGOVIA — —

42 11861 |RIGOBERTO DUARTE

43 12116 |ALBERTG BOGARIN

a3 10282 |RICHAR MEDINA B =5

a5 4918 |ISIDRO ROMERD

) 5114 | JOSE ORLANDG ROMERD )

a7

48 o } 1 _ 1

[Referencia: | ] il no aplica N/A
o 1 formacion bésica ) =
2 formacion avanzada 1
3 experto
M 4 experto y puede ensefiar -
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(Corresponde al Interno DRH/PDP /43/2021)

A LA OFICINA DE COORDINACION DE LA GERENCIA TECNICA:

Con relacién al Interno de referencia, solicitamos el apoyo correspondiente, a fin de llevar a
cabo el llenado de la planilla de la Matriz de Polifungiogfli

Atte.

Div. de Desarrollo del Personal
ﬁc_g ~ 0% 7
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GT |_|{oweac| [oniacs | [owisAs v >
GT/I0C | L1DHICHS | |CONSULTOR ING. VICTOR 811 A

OTROS
i Jeie - Gfic-te Coord, de s 0T
s G0

£ la at/oe: Conforme sdietiado remitimo & le P(amﬂ&_

Iberto P. Alvarez G.
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(Corresponde al Interno DRH/PDP/ 39/2021 )
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meci
S— MATRIZ DE POLIFUNCIONALIDAD g 2015 P

COMPONENTE: CONTROL DE IMPLEMENTACION ACTUALIZACION:
PRINCIPIO: COMPETENCIA, FORMACION Y TOMA DE CONCIENCIA FECHA:

GERENCIA / DIRECCION / UNIDAD EQUIVALENTE:Direccién Ejecutiva del Programa de Rehabilitacién y Modernizacién de la Central H. Acaray.
UNIDAD ADMINISTRATIVA: Unidad de A

Conocimiento en los procesos de:
Calidad Apertura ;
Gerencla Comercial 150 8001/| coR | Prosupy | Conuata | 0 T | Recursos | Arqueo | o 4, | ayantaria | 18T | Convenios AEO Gorencia Financisra Gerencia Técnica
asto ciones Humanos | de Crigs social | Madificatorios | administrativo
2015 ofertas
Parsonal Atencion . |Centra Rendicion |Ejecucion Estados : i Al sy
N Nombre e tecturas |Facturacion Tacrico Cobros o chan resucusstana |financieros Generacion |Transmision |Destribucion [Ambisnial
4890 |Alberto Alvarez 0 0 ¢ 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0 1 0 1 1 1 1 1 3 2 1 1
3942 |Antonio R. Barrientos G. 0 0 o 0 0 o [ 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 o ¢ 1
4839 |Oscar Varela 0 0 o s c 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 4 1 2
4774 |Nelson Moreno ] 0 0 o 3} 0 0 2 2 1 1 0 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 2 1
4610 |Jose Talavera ] 0 0 o} o] 0 ] 1 0 0 1 0 0 0 0 ¢ 1 0 4] 0 1 1 1 1
11288 |Nadia soledad Nunez 0 0 0 0 ] 0 0 1 2 1 0 a 2 0 8 1 0 0 4] 1] 1] 0 2 a
5242 [Napoledn Gonzalez o 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 G 0 1 1 1 1 1 1 ¢ z 2 2 1
Refere 0  [no aplica N/A
neia: 1 formacion basica
2 formacion avanzada
/3 lexperio
4 experio y puede ensenar|

b

ELABORADO POR:
APROBADO POR;
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MATRIZ DE POLIFUNCIONALIDAD

mecip
2015

iR et
COMPONENTE: CONTROL DE IMPLEMENTACION ACTUALIZACION:
PRINCIPIQ: COMPETENCIA, FORMACION Y TOMA DE CONCIENCIA FECHA: 07/06/2021
GERENCIA / DIRECCION / UNIDAD EQUIVALENTE: Direccidn Ejecutiva del Programa de Rehabilitacién y Madernizacién de fa Central H. Acaray.
UNIDAD ADMINISTRATIVA: Unidad de Administracién del Programa de Rehabilitacién yMadernizacion de la Central H. Aca ray.
Preparacion / Elaboracién Operacitn | Uso
Tarminos io |Fiscali ., |Pranilias ! Sistema HR |Sistema  |Sistema  |Sistena : Sistema | Sitia i
item | Personal N° Nombra :::‘;:Z ':e“’?'“""? ‘:t:tepmye poa [Worme | de |Evaluacié |Elaboracic Ej?;uc'o Z'i.?"’ dl::a Byt :xoell 2:?2’;; g‘c‘)'(':’t“;a CONSIST  |OPEN  |Flotade |CONSIST g;‘;’g” de iléfwm SIGAS  [3r
& rabiajo Presupue Gestion | Referenci [n Cferta |n Pliego Contrato |Contrato as araficos (Asistencia)  |SGC Vehiculos |GEM viaticos
sto .
1 4890 Alberto Alvarez 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 b 2 0 1 0 0 1 0 8] 1 0 g g
2 3942 Antonic R. Barrientos G. 2 2 2 2 2 2 2 1 1 2 2 2 0 2 1 1 2 1 0 2 0 : 5
3 4839 |Oscar Varela 2 2 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 :
4 4774 Nelson Moreno 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 0 2 1 0 2 1 0 1 Q 2 =
5 4610 Jose Talavera 2 1 0 1 1 1 1 1 1 1 2 1 o] 0 0 1] 0 0 0 Q Q 2 2
6 11288 Nadia soledad Nunez 2 2 2 1 2 2 2 2 2 0 0 2 0 1 0 0 0 1 0 Q0 0 z 5
7 5242  |Napaoledn Gonzalez 2 2 1 2 2 1 1 1 1 1 1 1 0 2 1 0 2 1 0 1 0
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
[Referenc] @ [no aplica N/A
1 formacion basica
2 formacién avanzada
/ / | 3 lexperio
—_— ,.-{ ¢ 4 experto y puede ensefar
i

ELABORADOQ POR: -
T
APROBADO POR:

FECHA: 0}/&&//44{/

FECHA:
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(Corresponde al Interno DRH/PDP /43/2021)

A LA OFICINA DE COORDINACION DE LA GERENCIA TECNICA:

Con relacién al Interno de referencia, solicitamos el apoyo correspondiente, a fin de llevar a
cabo el lienado de la planilla de la Matriz de Polifuncioglidad.

Atte,
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(Corresponde al Interno DRH/PDP/ 39/2021 )

L TIGE Eﬁwop TIGT Do 5 N 0

GTIOP eTiDT  [_|GTPS vLLA e i IS - . ‘[' p

[:IOtros_____u_____DGT o BOSE A — _ NBE b L FURLIDY AL, \
CoOmSIGad , Pan L Lomes



A GT/0F
% ovemle e, 4&?%% Jo LU cidnd,

#
Afe 21/4% cﬁ(}@

Jefa del Dpto. de Proy. Electromecinleos
GT/DPE - ANDE

///06/262/1

4: 6770&-
ﬂﬁ,’ (oo de/’a‘ﬁ}).\,o.

—_— — ~— .
A/éf))/}d{ﬁw fé/

lefe de 1a Divigido de
Proyectos de Generacién y Transmititn



———)

MATRIZ DE POLIFUNCIONALIDAD

ELABORADO POR. Ing. Rose Marle Gil de Suark
APRDBADD POR: Ing lofge Amarllla

FECHA: 11/06/2021
FECHA, 11/06/2021

TdFRaHTI CONTROL DE IMPLEMENTACION - WU LT ICH:
FLIPIO: COMPETENCIA, FORMACION ¥ TGMA DE CONSCIENCIA FECHA: 11/06/2021
4 L 13 JDIRECCICN £ UNIDAD EQUIVALENTE: GERENCIA TECNICA/DIVISON DE PROYECTOS
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MATRIZ DE POLIFUNCIONALIDAD

meci
o 2015 P

COMPONENTE: CONTROL DE IMPLEMENTACION
PRINCIPIO: COMPETENCIA, FORMACION Y TOMA DE CONCIENCIA
GERENCIA / DIRECCION / UNIDAD EQUIVALENTE:

ACTUALIZACION:
FECHA:

F'reparaclon ! Elaboracién

Operacidn ! Uso

llem| Parsonal N°

Nombre

O~ D] B R~

ELABORADO POR:
APROBADO POR:

|Referencia- |no aplica N/A

formacion basica
formacion avanzada
experte

experio y puede ensefiar

B L] B =)

FECHA:
~ FECHA:
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MATRIZ DE POLIFUNCIONALIDAD

meci
2015 P

COMPONENTE: CONTROL DE IMPLEMENTACION ACTUALIZACIIN:
PRINCIPHD: COMPETENCLA, FORMACION Y TOMA DE CONCIENCIA FECHA:
GERENCIA f DIRECCION J UNIDAD EQUIVALENTE:
UNIDAD ADMINISTRATINV A
Preparacion / Elaboracién Operacién [ Uso
Informe Planillan @ Sistsma HR |Sisiema [Sislemas  |Sislema B Sipema |_,
Hern| Personal N° Nembra :::‘:.12“ :;o?:::;o de ?:;:r: Cusstionanoy |excel/ |Enirevisias :::g;; g:;tg " lconsisT OPEN  |Floiade  |CONSIST :;gga ﬁ'é;"g; SIGAS g:n”:‘;
Audiloria grificon (Asistancia) |SGC Vehicules |GEM viaticos
1 H21 Cammen Merlas 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 Q o] 0 0 [ 0
2 3956 Harmelinda Talavera 2 2 2 2 2 2 2 1 2 F 2 [i] 1 0 Q 0 [ 1]
3 4115 Harm il Orud 2 2 2 2 2 1 2 1 1 1 1 1 1 0 Q 0 0 0
4 6579 Gloria Morales 2 2 2 2 2 1 2 1 2 1 2 1 3] 0 0 2] [ 0
'8 6621 Derlis Rubén Davalos G 1 2 2 2 1 1 1 1 2 2 1 1 0 1] [1] [1] ¢ 0
[ 11273 1_K§ren N Rodas L ] 0 Q [ 0 1 1 1] 3 3 3 0 2 3 3 0 0 0
7 6603 |Carmen Katiana L 3 3 3 3 3 P 3 2 3 z 3 3 2 2 2 0 b ]
B 5129 Ltz Mariana Villanueva 2 2 2 2 2 1 1 1 1 i 1 1 1 [¢] [¢] [¢] Q [4]
9 11558 |Noelia Malgareio ] 2 3 3 3 2 3 3 3 3 2 0 2 0 k] [1] i} 0
10 11621 Mirna Velaz k] 3 2 3 3 2 3 2 3 3 2 0 2 [1] 3 1] Q 0
11 11623 Péraz BosCcaning 2 2 2 2 2 2 2 1 3 2 2 0 1 0 2 0 2] 0
12 3024 Gladys Monqgelis 4 4 4 4 4 2 4 3 t 2 3 1 1 [1] & [1] 0 0
13 3839 Carlos B. Abramo | 1 1 1 0 1 1 1 2 3 [1] 4 0 [1] 2 b) 2 0 0
14 ER06 Marco Duarls 3 3 3 3 3 4 3 4 3 1 1 0 [¢] 0 1 [ 0 1]
15 12272 Blanca Lorena Marlinez 2 2 2 4 3 2 2 3 4 4 2 0 [1] [*] & 0 0 0
15 5998 Margarat Solasche 2 2 1 2 2 2 1 2 3 2 3 a 1] [1] 1 1] 2 0
17 6326 Gladys Ruiz Diaz 1 1 1 2 "] 3 0 1 3 3 1 2 [+] 0 1 [+] 0 0
18 10563 lose Vazguez 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1
18 10708 Juan Roche 2 2 2 2 2 3 2 1 2 1 1 3 1 1 1 1) ] 1
20 4995 Sandra Candia 1 1 1 1 2 1 2 1 2 1 1 1 1] Q 1 0 0 1]
21 6573 Sengio Cubilla 1 1 1 [+) 1 1 [1] 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1
2 6348 ladys Ardrea Muhez Oz 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 0 [ 0 0
23 4802 |Cristian Franco 4 4 4 4 4 3 a 2 3 2 0 0 0 1 0 0 [0
24 S Rossana Yudls 0 0 0 1] 1 1 1 [¢] 2 1 1 1 0 [£] i [¢] 1] D
25 6289 Oscar Navarmo D. 2 2 1 1 1 2 2 [+] o] 0 [) 2 0 [} 0 [¢] 1] [#]
26 5083 Carmen Bordenave 2 2 4 2 2 1 4 1 2 1 3 2 1 [+] 0 [+ 1 [¢]
[Referencia] 0 |rw aplica NJA
1 formacitn bésica
2 formacién avanzada
3 |epeno
4 experto v puede ensehar
ELABORADO POR: FECHA: _ -
APROBADO POR: FECHA:
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