PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2024 - 2030

MISION: SATISFACER LAS NECESIDADES DE ENERGIA ELECTRICA DEL PAIS Y ACTUAR EN EL SECTOR ELECTRICO REGIONAL, CON RESPONSABILIDAD SOCIOAMBIENTAL PARA CONTRIBUIR AL DESARROLLO DEL PARAGUAY Y AL BIENESTAR DE SU
POBLACION.

VISION: SER UNA EMPRESA PUBLICA EFICAZ Y EFICIENTE, ORIENTADA AL CLIENTE, CON RECURSOS HUMANOS CALIFICADOS, LIDER EN LA PRESTACION DE SERVICIOS EN EL PAIS Y RECONOCIDA ENTRE LAS MEJORES DEL SECTOR ELECTRICO DE LA
REGION EN EL ANO 2030.

OBJETIVOS BASE METAS METAS METAS METAS METAS METAS METAS
ESTRATEGICOS INDICADORES SUB-INDICADORES GERENCIA/ DIRECCION
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
APRENDIZAJE Y CRECIMIENTO
Gestionar el Funcionarios de los Planos: Profesional,
Desarrollo del Planos Ocupacionales Técnico, Operacional y L) 1.500 1.600 1.700 1.800 1.900 2.000 2.100 DRH
Talento Humano capacitados Administrativo




