PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2024 - 2030

MISION: SATISFACER LAS NECESIDADES DE ENERGIA ELECTRICA DEL PAIS Y ACTUAR EN EL SECTOR ELECTRICO REGIONAL, CON RESPONSABILIDAD SOCIOAMBIENTAL PARA CONTRIBUIR AL DESARROLLO DEL PARAGUAY Y AL BIENESTAR DE SU
POBLACION.

VISION: SER UNA EMPRESA PUBLICA EFICAZ Y EFICIENTE, ORIENTADA AL CLIENTE, CON RECURSOS HUMANOS CALIFICADOS, LIDER EN LA PRESTACION DE SERVICIOS EN EL PAIS Y RECONOCIDA ENTRE LAS MEJORES DEL SECTOR ELECTRICO DE LA
REGION EN EL ANO 2030.

OBJETIVOS BASE METAS METAS METAS METAS METAS METAS METAS
ESTRATEGICOS INDICADORES SUB-INDICADORES GERENCIA/ DIRECCION
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
CLIENTES Y SOCIEDAD
Implementar un nuevo
Sistema de Gestion 0% 30% 70% 100% GC
Comercial
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lizacié Impl i P; i
actual |z?uo‘n’y mpl ementarls’lstemas de arqye de medidores 5.000 50.000 150000 250000 350000 6c
modernizacién Gestion Inteligentes
tecnolégica
Planificar un Sistema de
Infraestructura de 30% 50%
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