PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - METAS 2025 - 2031
MISION: SATISFACER LAS NECESIDADES DE ENERGIA ELECTRICA DEL PAIS Y ACTUAR EN EL SECTOR ELECTRICO REGIONAL, CON RESPONSABILIDAD SOCIOAMBIENTAL
PARA CONTRIBUIR AL DESARROLLO DEL PARAGUAY Y AL BIENESTAR DE SU POBLACION.
VISION: SER UNA EMPRESA PUBLICA EFICAZ Y EFICIENTE, ORIENTADA AL CLIENTE, CON RECURSOS HUMANOS CALIFICADOS, LIDER EN LA PRESTACION DE SERVICIOS EN EL PAIS
Y RECONOCIDA ENTRE LAS MEJORES DEL SECTOR ELECTRICO DE LA REGION EN EL ARO 2030.

OBJETIVOS UNIDAD DE | BASE | METAS | METAS | METAS | METAS | METAS | METAS | METAS GERENCIA/
- INDICADORES SUB-INDICADORES P
ESTRATEGICOS MEDIDA 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 | 2031 DIRECCION
FINANCIERA

igﬂi‘;/‘j)de Morosidad Particulares | o contaje 96 | 21,95% | 19.0% | 16,0% | 14.0% | 140% | 140% | 14.0% | 14,0% GC/DR
Reducir la indice de Morosidad
Morosidad ANDE

Deuda acumulada Cuentas .

Oficiales (en USD Millones) Monetario 96 86 81 76 71 66 61 56 GC




