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GRUPO

VALOR ,
DE INTERES

COMPROMISO-S ETICO-S

Excelencia en el

. Clientes Internos
Servicio

Fomentar la capacitaciéon permanente del
personal de la SG.

No Discriminacién y

Clientes Internos
Equidad

Promover un clima laboral basado en la
cooperacion, igualdad y no discriminacién.

Respeto Clientes Internos

Gestionar adecuadamente los conflictos de
intereses.




