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Dirección de Recursos Humanos 
Gestión Ética 

Nombre de la Unidad Administrativa: Departamento de Generación de Energías 

Renovables no Convencionales (GT/GER) 

Fecha actual: 15/10/2025 

VALOR 
GRUPO 

DE INTERÉS 
COMPROMISO-S ÉTICO-S 

Responsabilidad 

Social y Ambiental 

Medio Ambiente 

Funcionarios 

Ciudadanos 

Contratistas 

Pueblos originarios 

Nos comprometemos a cumplir las normativas 

vigentes fomentando la adecuada protección 

del medio ambiente y el buen relacionamiento 

con la comunidad del entorno. 
 

Nos comprometemos a promover la educación 

y la conciencia sobre la importancia de las 

energías renovables y la sostenibilidad 

ambiental. 

No discriminación – 

Equidad 

Pueblos originarios 

Funcionarios 

Ciudadanos 

Proveedores 

Contratistas 

Nos comprometemos a promover la igualdad 

de oportunidades y la equidad en todas las 

actividades del departamento, asegurando la 

participación equitativa. 

 

 


