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Dirección de Recursos Humanos 
Gestión Ética 

Nombre de la Unidad Administrativa: Departamento Central Acaray (GT/DCA) 

Fecha actual: 15/10/2025 

VALOR 
GRUPO 

DE INTERÉS 
COMPROMISO-S ÉTICO-S 

Excelencia en el 

Servicio 

Clientes Internos 

(Funcionarios) y Clientes 

Externos (Contratistas) 

Asumimos el compromiso de optimizar los 

procesos técnicos y administrativos para 

garantizar una alta disponibilidad en la 

generación de la Central Acaray. 

Sentido de 

Pertenencia 

Clientes Internos 

(Funcionarios) y Clientes 

Externos (Contratistas) 

Asumimos el compromiso de ejecutar las 

actividades de operación y mantenimiento de 

manera eficiente y promover la transferencia 

de conocimiento y buenas prácticas. 

Transparencia 

Clientes Internos 

(Funcionarios) y Clientes 

Externos (Contratistas) 

Nos comprometemos a cumplir y promover la 

transparencia y trazabilidad en todos los 

procesos técnicos y administrativos con 

equidad y no discriminación. 

 

 


