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Dirección de Recursos Humanos 
Gestión Ética 

Nombre de la Unidad Administrativa: Unidad de Administración del Programa de 

Rehabilitación y Modernización de la Central Hidroeléctrica Acaray (DH/UA) 

Fecha actual: 21/10/2025 

VALOR 
GRUPO 

DE INTERÉS 
COMPROMISO-S ÉTICO-S 

Sentido de 

Pertenencia 

Funcionarios 

permanentes, ciudadanía 

en general 

Nos comprometemos a realizar las actividades 

laborales practicando la escucha, promoviendo 

el dialogo, considerando  los conocimientos y 

experiencias de los integrantes del equipo para 

el desempeño de los procesos y el logro de los 

objetivos del Proyecto. 

 


