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Dirección de Recursos Humanos 
Gestión Ética 

Nombre de la Unidad Administrativa: División de Supervisión de Generación y 

Transmisión (GT/GT) 

Fecha actual: 21/10/2025 

VALOR 
GRUPO 

DE INTERÉS 
COMPROMISO-S ÉTICO-S 

Responsabilidad 

Social y Ambiental 

Funcionarios 

permanentes y 

contratados, ciudadanía 

en general 

Designamos personal capacitado y con 

experiencia para las fiscalizaciones y 

supervisión de la ejecución de los trabajos en 

el terreno, respetamos el medio ambiente y 

los cambios que pudieran generar a la 

ciudadanía. 

Sentido de 

Pertenencia 

Funcionarios 

permanentes y 

contratados 

Cuidamos los bienes de la Institución, como así 

también los recursos humanos para el buen 

desempeño de nuestras labores diarias. 

 


