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Dirección de Recursos Humanos 
Gestión Ética 

Nombre de la Unidad Administrativa: Departamento de Transmisión Metropolitana 

y Bajo Chaco (GT/TMB) 

Fecha actual: 17/10/2025 

VALOR 
GRUPO 

DE INTERÉS 
COMPROMISO-S ÉTICO-S 

Respeto 

Funcionarios 

permanentes y 

contratados 

Saludamos con respeto y amabilidad a todas 

las personas con las que interactuamos en 

nuestro lugar de trabajo, creando así un 

ambiente cordial y de colaboración. 

 


