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Dirección de Recursos Humanos 
Gestión Ética 

Nombre de la Unidad Administrativa: División de Control Presupuestario y Pagos 

(GF/CP) 

Fecha actual: 10/10/2025 

VALOR 
GRUPO 

DE INTERÉS 
COMPROMISO-S ÉTICO-S 

Respeto 
 

No Discriminación - 
Equidad 

Público interno y 
externo 

Respetamos y atendemos a todos los proveedores/contratista y 
funcionarios por igual. 
 

Mejoramos la delegación de tareas y responsabilidades 
ejecutadas en las Unidades.  

 

 

 

 


