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GRUPO p
VALOR , COMPROMISO-S ETICO-S
DE INTERES

lgualdad en el trato a los clientes externos e

s, . . . internos.
No discriminacion | Unidades Administrativas de ANDE y
- Equidad clientes . . L . S
q No realizar diferencias individuales, sin privilegios.
Balancear los derechos y obligaciones de cada uno.
Hablar con el usuario sobre el procedimiento a
realizar.
Transparencia Cliente Externo e Interno
Brindar informacién fiel a otras unidades y/o
usuarios.
Optimizar recursos de la empresa.
Sentido de Interno
Pertenencia Externo Priorizar las cuestiones laborales en tiempo vy

forma.




