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Dirección de Recursos Humanos 
Gestión Ética 

Nombre de la Unidad Administrativa: Departamento de Supervisión y Seguimiento 

Ambiental (GA/DSA) 

Fecha actual: 11/12/2025 

VALOR 
GRUPO 

DE INTERÉS 
COMPROMISO-S ÉTICO-S 

Transparencia Clientes Internos y Externos 

Cumplimos con los compromisos y honramos 
lo establecido y prometido pues esto es un 
signo claro de nuestra integridad y 
responsabilidad. 

Respeto 
No Discriminación - 

Equidad 
Clientes Internos y Externos 

Nos reunimos previamente ante cualquier 
eventualidad para la toma de decisiones, 
buscando la equidad entre todos los votos y 
opiniones. 

Respeto Clientes Internos y Externos 
Mejoramos nuestra comunicación interna para 
el respectivo aseo y mantenimiento de dichos 
de su uso previamente notificado. 

 

 


