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Dirección de Recursos Humanos 
Gestión Ética 

Nombre de la Unidad Administrativa: Departamento de Mantenimiento de 

Sistemas de Comunicación (DTE/MSC) 

Fecha actual: 25/11/2025 

VALOR 
GRUPO 

DE INTERÉS 
COMPROMISO-S ÉTICO-S 

Excelencia en el 

Servicio 

Integridad 

Público Interno y Externo 

Reducimos y minimizamos el tiempo de 

demora durante la utilización de permisos. 

Aumentamos la predisposición a colaborar con 

otras secciones cuando se precisa, priorizando 

los objetivos del departamento a los 

personales. 

 

Aumentamos la apertura a nuevas tecnologías, 

intercambio conocimientos de forma 

transversal. 

 

 


