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Dirección de Recursos Humanos 
Gestión Ética 

Nombre de la Unidad Administrativa: Departamento de Acompañamiento del 

Personal (DRH/DAP) 

Fecha actual: 15/12/2025 

VALOR 
GRUPO 

DE INTERÉS 
COMPROMISO-S ÉTICO-S 

Integridad 

No Discriminación - 

Equidad 

Interno y Externo 

Atendemos sin preferencia ni discriminación 

todas las solicitudes e inquietudes presentadas 

por los funcionarios. 

 
Realizamos nuestro trabajo sin solicitar o 

aceptar obsequios, regalos o favores que 

constituyan influencia. 

 
Utilizamos eficientemente nuestro horario 

laboral. 

 
Atendemos sin discriminación y preferencia a 

todos los funcionarios. 

 

 


