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Dirección de Recursos Humanos 
Gestión Ética 

Nombre de la Unidad Administrativa: División de Estudios Energéticos (DP/EE) 

Fecha actual: 23/10/2025 

VALOR 
GRUPO 

DE INTERÉS 
COMPROMISO-S ÉTICO-S 

Transparencia e 
Integridad 

Público interno y público 
externo 

Nos comprometemos a respetar las reglas establecidas y 
comunicarlas a todos los funcionarios. 
 
Nos comprometemos a mejorar la imagen de la empresa a 
través del perfeccionamiento de nuestras prácticas 
cotidianas. 
 
Gestionaremos mecanismo y procedimientos para la 
agilización de la comunicación interna. 
 
Reducimos la cantidad de residuos generados. 
 
Clasificamos tres tipos de materiales reciclables. 
 
Evitamos las impresiones innecesarias y seguimos 
reutilizando las hojas ya impresas 

 

 


