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Dirección de Recursos Humanos 
Gestión Ética 

Nombre de la Unidad Administrativa: Departamento de Contratos (DCP/DCN) 

Fecha actual: 15/09/2025 

VALOR 
GRUPO 

DE INTERÉS 
COMPROMISO-S ÉTICO-S 

Transparencia 
 

Integridad 
 

Responsabilidad 
Social y Ambiental 

 
Respeto 

 
No Discriminación - 

Equidad 

Clientes Internos y 
Externos 

Nos comprometemos a gestionar los procesos de contratación 
con transparencia e integridad, cumpliendo rigurosamente con 
las normativas vigentes.  
 
Buscamos la excelencia en el servicio, proporcionando 
información clara y oportuna sobre la suscripción de contratos, 
convenios y actas para facilitar el acceso a la información a la 
ciudadanía.  
 
Mantenemos un profundo respeto y no discriminación en todas 
nuestras interacciones, asegurando un trato justo y equitativo 
para todos los interesados.  
 
Fomentamos el sentido de pertenencia dentro del equipo, 
trabajando de manera colaborativa y comprometida para 
alcanzar los objetivos de la institución y servir mejor a la 
comunidad. 

 

 

 

 


