 PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Division de Administracion de Materiales

DSA/OAG Oficina de Apoyo a la Gestion de la DSA 0K

DSA/DAM  [Departamento de Administracion de Materiales OK
Departamento de Administracion de Depositos

DSA/DAR s ¥ oK
Generales y :

DSA/DGS Departamento de Gestion de Stock de Materiales oK
Departamento de Seleccion de Enajenacion de

DSA/SEM . OK
Materiales
Division de Servicios Generales y Transporte

DSA/DSG Departamento de Servicios Generales 0OK

DSA/ODV Departamento de Operacién de Vehiculos 0K

DSA/MDV  |Departamento de Mantenimiento de Vehiculos OK

DSA/DAP Departamento de Administracion de Propiedades 0K
Deparrtamento de Seguridad Y Vigilancia 0K

DSA/DSE




OBIJETIVO ESTRATEGICO:

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Gestionar eficazmente el cumplimiento de los Requisitos Ambientales

Fecha: 01/12/2023

Ofic. de”ljpoyo a o GestoT
e la DSA

T 4
(1) (2) Denominacién del (3) Lanaa) i (5) (6) (7) (8) Unidad (9) Factor
Proyecto/POA Indicador Férmula A Meta Mes/Afo Periodicidad | Responsable Critico
‘ Interés,
Impulsar acciones para la far
implementacion del Manual % avance de la KxnioEl P <s ;’
Gestion de Residuos de la ANDE, implementacion del imol n:mntad 0% 50% dic-24 Mensual DSA coo!)eraaon e
relacionado a la disposicion final Manual pleme o !as areas para
de los residuos solidos implementar el
Manual
Impulsar la elaboracion de una Compromiso de
T ; % avance de la o 2
politica institucional orientada a i s Politicas elaboradas 0% 100% dic-24 Mensual DSA las dreas
L. . elaboracion de la politica
la Gestion Logistica involucradas
Reubicacion fisica de las
eL.l l .. . Unidad
Unidades Administrativas o . L A
% de avance de Administrativas Adjudicacion
afectadas por el Proyecto para la T i 5
epRstacdtn de locsl propl reubicacion fisica de las reubicadas/Unidad 0% 100% dic-24 Mensual DSA de {a LPN
unidades administrativas Administrativ
para la Guarderia de ANDE - : i s o 1772/2023
afectadas
Sede Central
Apoyo de la
! % de avance de las Acciones Alta gerencia y
Fortalecer el accionar del Plantel : y " %t : 3
: gestiones inherentes al implementadas/Acci 0% 80% dic-24 Mensual DSA areas
de Apoyo en Emergencias (PAE) ]
fortalecipfiento ones Propuestas componentes
/] / del PAE
AV
Elaborado por: %MA‘M Uhovi Fecha:
7 /OSAJOA
Revisado po% S G Fecha:
AN
. -~
Aprobado por: £ 4y, é&#jg/ﬁcnmlé: b. Fecha:




ANDE|

®
PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Departamento de Mantenimiento de Vehiculos

Fecha: 01/12/2023
OBJETIVO ESTRATEGICO: Universalizar el Acceso a la Energia y Mejorar la calidad del servicio
()
(1) (2) Denominacién del (3) (5) (6) (7) (8) Unidad
Linea d R CRITICO
Proyecto/POA Indicador Férmula l;::e e Meta Mes/AfRo Periodicidad | Responsable L Le
Cantidad de veh
Adquisicontbienehiculos Cantidad de vehicular adazlrldaos /i::ﬂ;:('f:e
para la Flota Vehlcular de la : 3 0 120 DICIEMBRE /2024. Mensual DSA/MDV Financiamiento
adquiridos vehiculos previsto para la
ANDE
Adquisicién
Aumento de disponibilidad de £l - Prontitud en las Gestiones
RN e alriot (aes o | Fi0ERonibllidad de lagy 1, Vehlculog dispaniblesy) 0 90 | DICIEMBRE/2024.|  Mensual DSA/MDV | Operativas de las Unidades
Flota Total de la Flota s et
Actual) Administrativas involucradas
Descent.rallzaclén g % de Talleres Habilitados i
mantenimiento (Taller en Sra MDDV el Chaco Talleres Habilitados /
zonas Chaco, Zona Norte, pZona Norte Zonatsis 3 Talleres Habilitados 0 100 DICIEMBRE /2024. Mensual DSA/MDV Presupuestario
Zona Sur, Zona Este y Zona ! s previstos
Zona Este y Zona Centro
Centro).
V) Mantenimiento de % delMantenimlentods MantemTr:zzjt:Sd;evuelos/
0N aeronaves / Vuelos a ser i 0 100 DICIEMBRE /2024. Mensual DSA/MDV Presupuestario
Aeronaves de la ANDE mantenimientos locales y
realizados :
regionales
% de Vehfculos Cantidad de Vehiculos
Enajenacién de 100 v?hfculos EhajonadadeniDesusole Enaj'enados / Total de 0 100 DICIEMBRE /2024. Mersuat DSA/MDV Prontitud erf las G.estiones
en desuso e inservibles s Vehiculos Enajenados Administrativas
Inservibles <
Previstos
ActislizadiendCios % Avance de Actualizacién stcE e 0 100 | DICIEMBRE/2024.|  Mensual Dsa/mpy | Compromiso de las Unidades
Intructivos de Procedimientos Procedimientos Aprobados Administrativas involucradas
Actuali.zacién de las matrices - e Matriz de riesgos s el .
de'riesgozicle Pro‘c?sos, AR actualizado/Matriz de 0 100% dic-24 Trimestral DSA/MDV i .las SRS
Subprocesos y Actividades de Riesgos riesgos a actualizarse Administrativas involucradas
2024
Actualizacién del Mapa de S Actualizaciones . . '
Proceso§ ysts g realizadas/Actualizaciones 0 100% dic-24 Trimestral DSA/MDV om;')r?mxs? Sellainiaces
desdoblamientos en Mapa de Procesos A — Administrativas involucradas
Actividades y Tareas 2024
lizacién de los Control % de Actualizacién de los Retallzaclanes C isodel i
AL |zac10'n ~e CRASONIOIeS {1 e realizadas/Actualizaciones 0 100% dic-24 Trimestral DSA/MDV ompromizaidelasUnidades
Disefiados Controles Disefiados

Previstas

Administrativas involucradas

Elaborado por: Roberto Villalba Vallejo - Empleado N° 4675

Fecha: 01/12/2023




COMPONENTE:
PRINCIPIO:

FORMATO:

OBIETIVO ESTRATEGICO:

PLAN OPERATIVO ANUAL 2.024
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
Departamento de Seguridad y Vigilancia

CONTROL DE LA PLANIFICACION

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
TABLERO DE INDICADORES DE SEGURIDAD NIVEL - PLANES Y PROGRAMAS
Gestionar la seguridad fisica y electrénica en locales de Cobranzas, Depdsitos, Estaciones y Subestaciones de |la ANDE a nivel pais.

meci B i
i et

Actualizacién:
Fecha: 2.024

Institucional

de seguridad Institucional

elaborada

(2) (9)
(1) G0 (3) (4) (5) (6) (8)
Denominacién del Unidad 10) Factor Clave de Exito
Proyecto/POA ¥ Férmula Linea de Base Meta Mes/Afio | Periodicidad 5 (10) .
Indicador Responsable
Dot Si idad, Fisica Privada "
pzr“:: Ieg:" 2 'aslsllj‘:pé:':os ¥ Cantidad de cobertura
ia,l a Agencias, itos, . - w : .
R Cantidad de Proteccion | fisica realizada/cantidad
Estaciones y Subestaciones de la ch H ,/ 5k 35 35% dic-24 Mensual DSA/DSE Disponibilidad Presupuestaria
K g - Fisica implementada de proteccidn fisica
ANDE ,asi como a los funcionarios y R
; gt prevista
bienes de |a institucion.
Manual de Organizacion
izacié tualizad |
Actualizacién del Manualde o » o e de actualizacion | 2CtU3lizado/Total de 0 90% dic-24  [Mensual DSA/DSE  |Disponibilidad de Recursos Humanos
Organizacion hasta nivel de Seccidn Manual de Organizacién
solicitado
Dotar de nuevas tecnologias en Cartidiad ds saulios da Cantidad de equipos
materia de seguridad electrénica. . 9 p. ., obtenidos/cantidad de 0 100% dic-24 Manesual DSA/DSE Disponibilidad Presupuestaria
proteccion electrdnica < .
Uamado a LPN equipos solicitados.
Impulsar |2 elaboracion de politicas % de Avance en la rs ¢
] A v fol Politica de seguridad ] : 4
en materias de seguridad elaboracion de la Politica 0 100% dic-24  |Mensual DSA/DSE Disponibilidad de Recursos Humanos

co= Cantidad de Cobertura Actual
cua= Cantidad de Unidades Activas

Elaborado por: Egidio Gonzalez

Fecha: 18/12/2023

Revisado por: Egidio Gonzdlez

Fecha: 18/12/2023

Aprobado por: Lic. César Zena

R el

Fecha: 18/12/2023

tave Zena

Servicios

Generales y Transporte

Jefe Interino




MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
Departamento de Administracién de Depdésitos Regionales

£%4 meci
€4 mece |

Actualizacion:

Norma ds

Reculs tos Minimas
pars Sis
Control Inteme

ternas de

COMPONENTE: CONTROL DE LA PLANIFICACION Fecha: 01/12/2023
PRINCIPIO: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
FORMATO: TABLERO DE INDICADORES DE SEGUNDO NIVEL - PLANES Y PROGRAMAS
OBJETIVO ESTRATEGICO:  Universalizar el Acceso a la Energia y Mejorar la calidad del servicio
(1) (2) Denominacién del (3) 4) (5) (6) ®) (9) Unidad Factor Clave de Exito
Proyecto/POA Indicador Férmula Linea de Base Meta Mes/Afio | Periodicidad | Responsable
Disponibilidad de RRHH y de
it t d %d ; Materiales y Equipos Equipos: 28 personas; 30 cuenta
MHTE SIS = Sy entregados / Materialesy|  20% 30% dic-24 Mensual | DSA/DAR [cable eléctrico, 20 carritos
materiales y equipos materiales entregados g hidraulicos, 20 balanzas electrénicas
equipos a entregar
Disponibilidad de RRHH para apoyo:
Organizacién para liberar % de espacio fisico Espacios flsico creado 10 personas. Disponibilidad de
espacio fisico para c:'eado P /Total de espacios fisicos 20% 30% dic-24 Mensual DSA/DAR |muebles para reordenamiento
almacenamiento posibles a liberar
Actualizacion de las matrices % de avance de la Matriz Matriz de Riesgos
de riesgos de Procesos, | actualizado / Matriz de 0% 100% dic-24 Mensual DSA/DAR
e de Riesgos i i
Subprocesos y Actividades Riesgos a actualizarse
.:ctuahzacmn del mapa de I Actualizaciones
IR A e realizadas/Actualizacione 0% 100% dic-24 Mensual DSA/DAR
desdoblamientos en Mapa de Procesos 5
. s previstas
Actividades y Tareas 2024
Actuslizacion delos Controles, |%de actuslizacion de los| 25 /.. <1 zadanes
‘_: uf EARSISRINE oA, (see e '_Z C_'O realizadas/Actualizacione 0% 100% dic-24 Mensual DSA/DAR
Disefiados Controles]Dlsena;j :
| n s previstas

| N

Elaborado por: Lic. Alicia Rivas C.

Fecha: 01/12/2023

1 -~
Revisado por: Lic. Alicia Rivas C. ‘/J p‘\\CR X

Fecha: 01/12/2023

Aprobado por: Lic. Gregorio Vega

7

Fecha: 01/12/2023

N

J"ﬂ £l Si gﬂmb,@

Division de Admlnhmubn do Nateriales

Di




MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO §74 mecip | R i s
PLAN OPERATIVO ANUAL 2024 P g5 2

DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Departamento de Administraciéon de Depésitos Regionales

Actualizacién:

COMPONENTE: CONTROL DE LA PLANIFICACION Fecha: 01/12/2023
PRINCIPI1O: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
FORMATO: TABLERO DE INDICADORES DE SEGUNDO NIVEL - PLANES Y PROGRAMAS
OBJETIVO ESTRATEGICO:  Universalizar el Acceso a la Energia y Mejorar la calidad del servicio
{1 (2) Denominacitn del (3) 4) (5) (6) (8) {(9) Unidad
Proyecto/POA Indicador Férmula Linea de Base Meta Mes/Aiio Periodicidad | Responsable Factor Clave de Exito
Disponibilidad de RRHH y de
. . Materiales y Equipos Equipos: 28 personas; 30 cuenta
Optimi | t d % de e . .
HEIINIGIRG e RRE e [ entregados / Materialesy|  20% 30% dic-24 Mensual | DSA/DAR |cable eléctrico, 20 carritos

materiales y equipos materiales entregados ) hidréulicos, 20 balanzas electrénicas

equipos a entregar

Disponibilidad de RRHH para apoyo:

Organ'izasi.én para liberar % tle expanio Tisleo Espacios fn'sico_ cre?t?o ; 10 personas. Disponibilidad de
espacio fisico para . /Total de espacios fisicos 20% 30% dic-24 Mensual DSA/DAR |muebles para reordenamiento
almacenamiento posibles a liberar
Actualizacion de las matrices % de avance de la Matriz Matriz de Riesgos
de riesgos de Procasos, P actualizado / Matriz de 0% 100% dic-24 Mensual DSA/DAR
Subprocesos y Actividades € Riesgos a actualizarse
Actualizacién del mapa de Ty
g o bl S Actualizaciones
it .sus > actualizadion realizadas/Actualizacione 0% 100% dic-24 Mensual DSA/DAR
desdoblamientos en Mapa de Procesos s previstas

Actividades y Tareas 2024

Actualizaciones

Actualizacién de los Controles % de actualizacién de los realizadas/Actualizacione 0% 100% dic-24 Mensual DSA/DAR

Disefiados ControlesﬂDiseﬁa};ﬁas’w s previstas
! Jafzfin
Elaborado por: Lic. Alicia Rivas C. L /7 ﬂv:‘-;sﬁw’ Fecha: 01/12/2023
Revisado por: Lic. Alicia Rivas C. ' A\L\ A q [ ARk Fecha: 01/12/2023
0\ AnD®
Aprobado por: Lic. Gregorio Vega / ‘ Fecha: 01/12/2023

\
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Division de A?;nlnf;tnu(m de Nateriales



A | 3 -
ANDE @LAN OPERATIVO ANUAL2024 @
RRRAAIT 2
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
Departamento de Propiedades
Fecha: 01/12/2023
OBJETIVO ESTRATEGICO: Universalizar el Acceso a la Energia y Mejorar la calidad del servicio
N (4) (7) :
(1) { 2) Denominacién (3) (5) (6) o o (8) Unidad
(o}
Proyecto/POA del Indicador Férmula L‘;::e Meta Mes/Afio Peno;hclda Responsable (9) FACTOR CRITIC
Fiscalizadén de Inmuebles Cantidad de Cantidad de inmuebles
X inmuebles fiscalizados / Total de 0 30% dic-2024 | mensual DSA/DAP
Porpiedad de ANDE ; . R
fiscalizados inmuebles georeferenciados
% de avance de
Presentar propuestas de Propuesta de ReGpAEstasi de Inmoehles @
Enp Subastar / Inmuebles poco 0 50% dic - 2024 Anual DSA/DAP | Lineamiento Jerdrquico
Subasta de Inmuebles de ANDE Inmuebles a i
Estrategicos para ANDE
Subastar
Cantidad de
Gestion de regularizacion problematicas Problematicas Existentes en
documental de inmuebles ante | documentales en Municipios / Tributos 0 50% dic- 2024 Anual DSA/DAP
la Direccion Nacional de Catastro los diferentes pendientes de pagos
Municipios del pais
Actualizacion de Matrices de Porcentaje de Motz de resgo actualizatio /
riesgos de Subprocesos y avance de la Matriz . ) & : 0 100% dic-2024 | Trimestral DSA/DAP
e X Matriz de riesgo a actualizar
Actividades 2023 de riesgo
% de Actualizacidn
o .
Kiomimierdels | bmade | pcuatacones
P . . y realizadas/Actualizaciones 0 100% dic-2024 | Trimestral DSA/DAP
Procesos y sus desdoblamientos | desdoblamientos Praistas
en Actividades y Tareas 2023 en Actividades y
Tareas
Actualizaciéon de los Controles de %de Actugizacion /loniazaclones
- de los Contfoles de | realizadas/Actualizaciones 0 100% dic - 2024 | Trimestral DSA/DAP
Actividades e £
Actividhde Previstas
Elaborado por: DSA/DAP1 - DSA/DAP2 - DSAM /h/ f Fecha: 01/12/2023
Revisado por: Lic. Carlos Dominguez \ \ // Fecha: 01/12/2023
Aprobado por: Lic. César Zena b ) ] Fecha: 01/12/2023
e T\

= i



PLAN OPERATIVO ANUAL 2024
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

iRevlsado po

/(.A_LJ A
7

|Fecha: o1 /1 .21/25

Aprobado por:

! 7. C/ ‘% - Dnlo.dcbcrwrun\unurmc:
LCGPol s s " O ek

IFecha:

o1 /12/2.3

Fecha: 01/12/2023
OBJETIVO ESTRATEGICO:
(@) {2) Denominacién del (3) 4) (5) (6) 7) (8) Unidad (9) FACTOR Obearvaciones
Proyecto/POA Indicador Férmula Linea de Base Meta Mes/Afo Periodicidad Responsable CRITICO
Sustitucién de luminarias del tipo Luminarias
fluorescente por luminarias del & W e ” " ; Sujeto a fuentes o
tipo led en el edificio de la Sede % de sustitucion susmulda.leuminan 5% 75% dic-24 Mensual DSA/DSG3 de financiacidn 3990 luminarias
Central as existentes
Ejecucién de trabajos de :
A . Pedidos Sujeto a
m correctivo de 800 i ' i :
eqﬂ?;g;“:;'e;:: comeciivo de 509 | # de atencion de pedidos | atendidosfotal 0 100% dic-24 Mensual DSA/DSG3 disponibilidad | 1000 pedidos
sedes de |a ANDE pedidos previstos presupuestaria
Sujeto a
complejidad de la
Cantidad de intervencién,
Trabajos menores de % de cumplimiento de intervenciones disponibilidad | Scobre 500m2 de
mantenimiento civil de edificios e rﬁcie‘?ntewe nida realizadas/Total de 0 80% dic-24 Mensual DSA/DSG2 presupuestaria, intervenciones
en sedes de la ANDE B intervenciones asignacion de previstas
previstas mbvil de uso
permanente para
la seccidén
Sujeto a
% disponibilidad de
_— o Cantidad de locales
Realizar fiscalizaciones de los % de cumplimiento de : 4 recursos humanes Sobre 216
servicios de limpieza fiscalizaciones ﬁscallzlﬁggfe/;otal de 0 15% dic-24 Monsual DEADSGS en la seccién (no locales
hay suficiente
personal)
Actualizacién de las matrices de Matriz de riesgos
- ) : ;
riesgos de Procesos, e M | oA 0 100% dic-24 Mensual DSA/DSG Capacitacién
Subprocesos y Actividades 2024 g g
actualizarse
Actualizacion del Mapa de ° fad oy Actualizaciones
Procesos y sus desdoblamientos /‘"3: /;c:;a}l::ggr;gel realizadas/Actualiza 0 100% dic-24 Mensual DSA/DSG zﬁcmuar:z:
en Actividades y Tareas 2024 P ciones Previstas
b 3 y oy Actualizaciones
Actualizacion de las Politicas | % de Actualizacién de las . 5 : Recursos
Operacionales Politicas Operacionales reqllzadaslAc?uallza B 1005 a0 o o T Humanos
ciones Previstas
et e 2 Actualizaciones
Actualizacién de los Control Y y Recursos
i i [ o owalizacion o b | featizadas/Actualizs 0 100% dic-24 Mensual DSA/DSG o
: ciones Previstas
Elaborado por: - 2 Fecha: OA/M{2,/2.>

Lic. Francisca Savia 0
Dpto. de Servicios Generales

Jefa




/ANDE

4
PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

ivsssse omgen | DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
Fecha: 01/12/2023
OBJETIVO ESTRATEGICO: Universalizar el Acceso a la Energia y Mejorar la calidad del servicio
(4)
(2) Denominacién del 3) Linea (5) (6) (7) (8) Unidad (9) FACTOR
Indicador Férmula de Meta | Mes/Afio | Periodicidad | Responsable CRITICO
Base
Impulsar Convenio con la Facultad
Politécnica UNA para ampliar funciones de s o " I :
control en el Sistema GFV y delimitar % avance Convenio firmado| 0% 50% dic-24 Mensual DSA/ODV Presupuestario
responsabilidades.
Promocionar el uso racional de la flota total ’ {necesidad de 2
de moviles pertenecientes a la ANDE entre Pedls/t;i‘(i e;'l:sso de moévil / mévilcon | 0% 100% mar-24 Mensual DSA/ODV Compr-omlso de las
las distintas Undades Administrativas. poca movilidad) dreas involucradas
Capacitar a funcionarios habilitados/activos .
en el sistema GFV para conducir mdviles de C?g:g:giaz"/es Comoromico oe s
la institucién sobre las normas legales % Capacitaciones itaci 20% 100% dic-24 Mensual DSA/ODV p.
exigidas por los organismos de control y la o 'f“; i dreas involucradas
seguridad vial. PYSNEROS
Actualizacion de Instrucciones de
Procedimientos: ISE 01 - Pedido de Uso de Procedimiento
Vehiculos; 05 - Pedido de Uso de _ actualizado/proce . Compromiso de las
Aeronaves; y 26 - Suministro de % avance actualizaciones dimiento por 0% 100% dic-24 Mensual DSA/ODV R
Combustible para centrales térmicas y actualizar
grupos generadores
Procedimiento

Actualizar la ISE 25 - Asignacion, utilizacién ... |actualizado/proce Compromiso de las
Y rendicién de combustibles % avance actualizacion dimiento por 50% | 100% mar-24 Mensual DSA/ODV Lot (iivolucradis

actualizar

Servicios
Mejorar el servicio de trasporte con . realizados
equipamientos adecuados para el traslado Trasmd;?i:::;anc'as adecuadamente /| 0% 60% dic-24 Trimestral DSA/ODV Presupuestario
de sustancias peligrosas. pelig servicios

previstos
Actualizar matrices de riesgos de Procesos, | % de avance de la Matriz | Matriz de riesgos 2 i
Subprocesos y Actividades del DSA/ODV de Riesgos selaBa: - v T AR Mokt | THmestal | 4 DRAAXEN

% de Actualizacion del
Actualizar el Mapa de Procesos y sus Mapa de Procesos y sus | Actualizaciones o .
desdoblamientos en Actividades y Tareas desdoblamientos en realizadas 0% | 100% | dic-24 Trimestral DSA/ODV
Actividades y Tareas
Actualizar el disefio de los Controles de % de Actualizacién de los | Actualizaciones o . -
Actividades Controles de Actividades realizadas 0% 100% et Trimestral DSA/ODV
A \ D —amm—
Elaborado por: / Fecha: 01/12/2023
. LY \esar AT OT
Revisado por: de Operacion de Vehichlos Fecha: 01/12/2023
A Jefe

74

Aprobado por:

Fecha: 01/12/2023




\ 4 w
m PLAN OPERATIVO ANUAL 2024
|- eowmsenis men | DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
Departamento de Seleccidn y Enajenacién de Materiales
Fecha: 1/12/2023
OBJETIVO ESTRATEGICO: Universalizar el Acceso a la Energia y Mejorar la calidad del serviclo
o (a) )
(1) (2) Denominacién del (3) (5) (6) (8) Unidad
. : Linea de iodici
Proyecto/POA Indicador Férmula Base Meta Mes/Afio Perlo:mda Responsable (9) FACTOR CRITICO
Registro e Identificacion : ) Materiales en desuso
: : Cantidad de materiales .
actualizado de materiales en dados de baja/ Total de 0 30% dic-24 mensual DSA-SEM
en desuso dados de baja ;
desuso para subasta Materiales en Desuso
Cantidad de
Registro e Identificacién Cantidad de de:;::SiT;?H‘?;%rE: f tr)‘res
actualizado de transformadores| Transformadoresen : 0 100% dic-24 mensual DSA-SEM
de PCB / Total de
en desuso para subasta desuso
transformadores en desuso
existente
Recuperaclon de materiales Cantidad de materiales a| Materiales recuperados /
P X clasificar para su Total de Materiales 0 30% dic-24 mensual DSA-SEM
varios en desuso . .
recuperacion Clasificados
Actualizacion de Matrices de R N Matriz de riesgo
riesgos de Subprocesos y : ) . actualizado / Matriz de 0 100% dic- 2024 | Trimestral DSA-SEM
e la Matriz de riesgo ) .
Actividades 2023 riesgo a actualizar
% de cumplimientos de la % de Actualizacién del Sbi
leaclss detMiauat s daip - Actualizaciones
SREKERIENE S i apa. € apa ce roFesos s realizadas/Actualizaciones 0 100% dic-2024 | Trimestral DSA-SEM
Procesos y sus desdoblamientos | desdoblamientos en Previstas
en Actividades y Tareas 2023 Actividades y Tareas
lizacién de los Controles d % de Actualizacién de Actualizaciones
Actua |zaC|Znt. e‘d:ie:n S los Controles de realizadas/Actualizaciones 0 100% dic - 2024 | Trimestral DSA-SEM
W'} 5
¢ - N . Agtividades Previstas
Elaboradopor:  ~ J A( V /)/. Fecha:
—f 2V b
Revisado /996 _w. Afgel V. Rojas Reguera Fecha:
Aprobado por: Fecha:




PLAN OPERATIVO ANUAL 2024
EOOOEEE : DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Departamento de Administracion de Materiales

Fecha: 01/12/2023
OBJETIVO ESTRATEGICO: Universalizar el Acceso a 1a Energla y Mejorar la calidad del serviclo
4) (7)
(1) {2) Denominacién del (3) { (5) (6) (8) Unidad
Linead dicid
Proyecto/POA Indicador Férmula Bise ¢ Meta Mes/Afio Perlod ek Responsable (9) FACTOR CRfTicO
Realizar tareas de ublcacién
para disponer espacios de . g Espacio ocupado / Espacio a
d ic-
Materiales a Recepcionar y % de espacio disponible dispoatilizar 0% 90% dic-24 Mensual DSA/DAM RRHH y EQUIPOS
Almacenar
Actualizacion de Matrices de . Matriz de riesgo actualizado
) Porcentaje de avance de la . .
riesgos de Subprocesos y . / Matriz de riesgo a 0 100% dic - 2024 | Trimestral DSA/DAM
g Matriz de riesgo ;
Actividades 2023 actualizar
limientos de la
e c.um.p'lm S % de Actualizacién del = 1
actualizacién del Mapa de Actualizaciones
Mapa de Procesos y sus . - .
Procesos y sus i realizadas/Actualizaciones 0 100% dic - 2024 | Trimestral DSA/DAM
desdoblamientos en R
desdoblamientos en L. Previstas
" Actividades y Tareas
Actividades y Tareas 2023 :
L. Iy AR Actualizaciones
el (':|e. foms Conioles; fce ?"Z'zic’tcfn. d 5 d:: realizadas/Actualizaciones Y 100% dic- 2024 | Trimestral DSA/DAM
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