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DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE POLITICAS Y SISTEMAS DE GESTION

Nivel Jerarquico: “E” Sigla: DP/DPS CUA: 2475

1. SUBORDINACION

El Departamento de Desarrollo de Politicas y Sistemas de Gestion esta subordinado a la Division
de Organizacién, Sistemas y Procesos.

2. ATRIBUCIONES

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

Brindar asistencia técnica respecto a la realizacion del analisis interno y externo de la
Institucion a efectos del Analisis FODA.

Coordinar la elaboracion de la Planificacion Estratégica, Tactica y Operativa de la ANDE.

Elaborar, desarrollar y formular, conforme a las Directrices Estratégicas definidas, las
Politicas Corporativas de la ANDE, que afecten al desarrollo y la gestion de la Institucion
en el cumplimiento de su Mision.

Mantener actualizado y facilitar informacién relativa a las Politicas y Sistemas de Gestion
Corporativos a las diferentes Unidades de la Empresa, para la determinacion de las
estrategias y las metas empresariales.

Desarrollar y planificar los Sistemas de Gestién Corporativos de la ANDE de acuerdo a las
Directrices  Estratégicas y Politicas Corporativas definidas, supervisando su
implementacidn y realizando revisiones periddicas para los ajustes que sean necesarios.

Desarrollar y formular, con la participacion de las distintas Unidades de la Institucion, los
parametros corporativos para la determinacion de los indices de Gestion Empresarial para
la implementacion de un Sistema de Gestion, acompariando su aplicacion y coordinando
los ajustes necesarios.

Administrar la utilizacion de los Sistemas Informaticos de Seguimiento del Plan
Estratégico y Operativo (Balance Scorecard y otros similares).

Acompafar y llevar los registros e Informes referente al Contrato de Gestion por
Resultados.

Elaborar y proponer indices de Gestion de las distintas Unidades Administrativas de la
Institucion.
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3. ORGANIZACION

3.1. Seccion Desarrollo de Sistema de Gestion Empresarial
3.2. Seccion Seguimiento de Informes Gerenciales



